) CNEC

CAMPANHA NACIONAL DE ESCOLAS DA COMUNIDADE
CONCESSAO DE BOLSAS CNEC
EDUCACAO BASICA

Edital n2 02/2025, de 11 de Abril de 2025

A Campanha Nacional de Escolas da Comunidade — CNEC na condigéo de Entidade Beneficente
de Assisténcia Social dispGe sobre processo seletivo para Concesséo de Bolsas de Estudo 50%
para o ano de 2025, voltados para o piiblico externo da instituicdo educacional.

1. DAS INFORMAGOES GERAIS

1.1 O presente Edital destina-se a regulamentar a concessdo de bolsas de estudo na
Instituicio Educacional COLEGIO CENECISTA VALE DO RIO PRETO mantida pela
Campanha Nacional de Escolas da Comunidade - CNEC.
1.2 A CNEC reserva o direito de aplicar as condi¢bes estabelecidas neste Edital,
modificé-las ou revogd-las a qualquer momento, quando julgar conveniente ou quando
ocorrer alteracdo na legislagdo vigente, que regulamenta a concessdo de bolsas de
estudo prevista no presente Edital, considerando a Lei Complementar n2187, de 16 de
Dezembro de 2021, Decreto n? 8.242, de 23 de maio de 2014 e Portaria Normativa N2
15, de 11 de Agosto de 2017.
13 Nos termos da legislagdo vigente, o atendimento ao principio da universalidade
na area da educacdo pressupde a selegdo de bolsistas segundo o perfil socioecondmico,
sem qualquer forma de discriminagdo, segregagao ou diferenciacdo, vedada a utilizac3o
de critérios étnicos, religiosos, corporativos, politicos ou quaisquer outros que afrontem
esse perfil, razdo pela qual todas as fases do processo de selecdo e concessdo terdo
ampla publicidade, inclusive com divulgagao nominal dos beneficiados.
1.4 O processo de selegdo e distribuicdo das bolsas de estudo serd realizado sem
interferéncias pessoais, ideoldgicas, politico-partidarias ou privilégios, baseando sua
analise e deferimento nas regras estabelecidas neste Edital, nas informagdes, na
documentacdo apresentada pelo responsavel legal/candidato e, em visitas domiciliares,
se for o caso.
1.5 A Mantenedora constituird e mantera o Setor de Beneficios de Assisténcia Social
— BEN com competéncia para analisar e recomendar os pedidos de bolsa de estudo.
1.6 As bolsas de estudo sdo previamente definidas pela Mantenedora, no limite de
seu orgamento anual e nos termos da lei.
1.7  Somente sera analisado processo cuja Ficha Socioecondémica esteja devidamente
preenchida e assinada pelo responsavel legal/candidato (a), instruida com a
documentacdo exigida e apresentada a Secretaria da Instituicdo Educacional Mantida
no prazo, conforme orientacdes e normas estabelecidas neste Edital.
1.8 Ocorrendo o cancelamento da turma/curso, em que o (a) estudante tenha sido
contemplado com a bolsa de estudo, a Instituicdo Educacional Mantida reserva-se o
direito de suspender o beneficio concedido.
1.9 E vedado aos Colaboradores das Instituicdes Educacionais conduzirem concessdo
de bolsas de estudo em desconformidade com a legislagdo supramencionada e com o
presente instrumento normativo, assim, atos contrdrios aos referidos regramentos
www cn&erao considerados falta grave e resolvidos nos termos da legislacdo vigente.

1.10 A CNEC realizara a concessdo de bolsas de estudo para o ano de 2025.
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2. DAS ATRIBUICOES DO SETOR DE BENEFiCIOS DE ASSISTENCIA SOCIAL - BEN.
2.1  Analisar e selecionar os processos de concessdo de bolsas de estudo, com base
nos critérios aqui estabelecidos;

2.2 Solicitar, em qualquer tempo, outros documentos ou informagdes que
entender necessarios para aferir a condi¢do socioeconémica indicada nos processos
em analise;

2.3 Apurar quaisquer indicios de irregularidades no processo seletivo, adotando as
medidas cabiveis para a sua correg¢do, incluida, se for o caso, a proposta de
cancelamento da bolsa concedida;

2.4 Julgar, de maneira irrecorrivel, as circunstancias que motivem o cancelamento
da bolsa concedida, encaminhando decisdo ao Diretor da Instituicdo Educacional
Mantida para as providencias operacionais;

2.5 Julgar, de maneira irrecorrivel, os recursos impetrados pelos candidatos a bolsa
de estudo;

2.6 Resguardar total sigilo em relagdo as informagbes e documentagdes que
instruem os processos dos candidatos/beneficiados;

2.7 Preservar a transparéncia e corregdo do processo, evitando interferéncias de
gualquer origem.

3. DO PROCESSO DE SELECAO E CONCESSAO DE BOLSAS DE ESTUDO E DA
MATRICULA

3.1 O processo de selegdo e concessdo de bolsas de estudo e da matricula
comportara as seguintes etapas:

3.1.1 Divulgac¢ao do processo de concessdo de bolsas de estudo por meio deste Edital;
3.1.2 Inscrigdo dos candidatos no formuldrio de bolsas e cadastro de documentos que
instruem seus pedidos, nos termos deste Edital;

3.1.3 Analise dos processos conforme a ordem cronolégica dos cadastros inseridos;
3.1.4 Divulgagdo do quadro de candidatos que serdo submetidos a andlise
socioeconOmica;

3.1.5 Divulgacdo da Lista de Selecdo dos candidatos que possuem o perfil
socioecondmico e documentagao completa, conforme termos do Edital;

3.1.6 Apresentacdo e julgamento de recursos;

3.1.7 Divulgacdo da Lista Final dos candidatos;

3.1.8 Divulgacdo da Lista de Espera dos candidatos remanescentes.

3.2  Adivulgagdo do processo de concessdo de bolsas de estudo sera realizada com
ampla publicacdo deste Edital, mediante sua fixacdo em locais de grande circulagdo de
estudantes e em sitio eletronico da Instituicdo Educacional, se houver.

3.3  Ainscricdo dos candidatos sera realizada por meio do cadastro no formulario de
bolsas, com a realizacdo do preenchimento da Ficha Socioeconémica, acompanhada dos
documentos comprobatdrios, anexando todos os documentos no formuldrio
disponibilizado pela Instituigdo Educacional Mantida.

3.4 O BEN fard a andlise dos processos de concessdo de bolsas de estudo e a selegdo

dos candidatos, observando os critérios definidos neste Edital.
www.cnec.br
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A divulgagdo da Lista de Sele¢do dos candidatos que possuem o perfil
socioeconémico e documentagdo completa sera realizada em locais de grande
circulagdo de estudantes e no sitio eletr6nico da Instituicdo Educacional, conforme
termos do Edital.

3.6 Os candidatos que tiverem pedidos de bolsa indeferidos poderdo solicitar uma
nova analise do BEN, por meio de recurso, observando as regras estabelecidas neste
Edital.

3.7 O BEN julgara os recursos, observando as regras deste Edital. Da decisdo do
recurso ndo cabera novo recurso.

3.8 A divulgagdo da Lista Final dos candidatos aprovados no Processo de Concessdo
de Bolsas de Estudo serd feita mediante sua fixagdo em locais de grande circulagdo de
estudantes e no sitio eletrénico da Instituigdo Educacional, se houver. A divulgacio da
Lista Final implicara na autorizagdo para assinatura do Termo de Adesdo do Contrato de
Prestacdo de Servigos Educacionais pelo Diretor (a) da Instituicio Educacional Mantida
e pelo candidato (a) para efetivacdo da matricula.

Observacdo:

a) Nesse contrato, estardo definidas as obrigacdes e direitos dos contratantes,
incluindo-se o valor percentual da bolsa de estudo concedida e os motivos que
poderdo gerar o cancelamento da mesma.

b) A assinatura do Termo de Adesdo do Contrato de Prestacdo de Servicos
Educacionais é prerrogativa do (a) Diretor (a) da Institui¢do Educacional Mantida,
que observard o limite do orgamento anual e as regras estabelecidas pela
legislagdo vigente.

4. DO TIPO DE BOLSA DE ESTUDO OFERECIDA

4.1 A Instituicdo Educacional Mantida concederd bolsas de estudo parciais de 50%
para as vagas ociosas do Ensino Infantil, Ensino Fundamental | e Il e Ensino Médio
(Anexo Il);

4.2  Abolsa de estudo compreendera a anuidade do periodo pactuado no Contrato
de Prestagdo de Servigos Educacionais.

4.2.1 Apds a aprovacdo da bolsa, nos casos em que o candidato n3o alcance a média
para aprovacao na disciplina, a bolsa de estudo concedida ao estudante ndo alcangara
as disciplinas remanescentes do periodo anterior, ou seja, o estudante/responsével
deverd arcar com os custos financeiros deste servigo educacional, e gozara bolsa de
estudo somente para o ano/periodo letivo em que progrediu.

4.3  Abolsa de estudo compreendera a semestralidade/anuidade do periodo.

4.4 Cabe ao interessado verificar o quadro de vagas dos cursos ofertados (Anexo Il)
e as respectivas informagdes financeiras junto a Instituigdo Educacional;

4.5  Abolsa ofertada compreende tdo somente os valores da anuidade escolar e 50%

do valor dos custos com material escolar, ndo incluindo alimentagdo, uniforme e outras
taxas operacionais eventualmente existentes.

5. DAS CONDICOES PARA CONCESSAO DE BOLSA DE ESTUDO

www.cnec.br

(61) 3799-4910
SGAN, Quadra 608, Conjunto C - Asa Norte
CEP: 70830-353 - Brasilia/DF



5.1 Consoante legislagdo em vigor, este processo seletivo tem como principal
requisito de selegdo a condigdo socioecondmica do candidato, razdo pela qual para ter
acesso a Bolsa de Estudo, o candidato devera comprovar:

5.1.1 Para a Bolsa Parcial de 50% (cinquenta por cento): renda familiar per capita de
até 03 (trés) salarios minimos e as demais condi¢des e documentos previstas neste
Edital.

5.2  Sdo condigbes para acesso a bolsa de estudo:

5.2.1 Nao receber bolsa de estudo de entidades publicas ou privadas;

5.2.2 Nao ter vinculo empregaticio ou parentesco até segundo grau com colaborador
da CNEC conforme Convencédo Coletiva de Trabalho;

5.2.3 Nao ter débito financeiro ou pendéncia de documentagdo com a CNEC;

5.2.4 Nao ter bolsa de estudos anteriormente cancelada em decorréncia de omissdo
ou divergéncia das informagdes, inidoneidade de documentos apresentados, pela
auséncia ou indeferimento do beneficio;

5.2.5 Nao ter matricula ativa nos ultimos cinco meses na Instituicdo de Ensino;

5.2.6 As matriculas serdo realizadas de acordo com a idade e as séries ofertadas na
Instituicdo de Ensino Mantida.

6. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS AO PROCESSO DE SELECI"\O
6.1 Ficha socioecondmica

A Ficha Socioecon6mica deve ser preenchida e assinada pelo candidato/responsavel
legal e/ou financeiro, anexada no formuldrio de bolsas, instruida com os seguintes
documentos de todos os membros do grupo familiar, incluindo o candidato.

6.2 Documentos Pessoais

Todos os membros do grupo familiar acima de 18 anos deverdo apresentar um dos
seguintes comprovantes de identificagdo:

a) Certiddao de Nascimento para menores de 18 anos;
b) RG (carteira de identidade) e CPF;
c) Carteira Nacional de Habilitagdo, novo modelo, no prazo de validade;

6.3 Comprovante de Estado Civil

a) Copia da certiddo de casamento; certiddao de casamento religioso; escritura
publica de unido estavel emitida pelo cartdrio competente; declaracdo de Unido
Estavel de proprio punho, assinado por ambos conviventes firmada em cartdrio
ou declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF em que o companheiro
(a) conste como dependente;

b) Copia da averbacgdo de separacdo ou de divorcio;

c) Copia do protocolo do ajuizamento de agdo em andamento de processo judicial
de separagdo/divarcio;

d) Copia da certiddo de dbito, se for o caso;
Observacgdo: Ndo serdo aceitas declaragfes ou quaisquer outros instrumentos

www.cnecbr  para comprovagdo de separagdo ou divércio.
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6.4 Outros documentos

a) Copia do Termo de Guarda, Curatela ou Tutela, caso o (a) candidato (a) e/ou
outro (s) membro(s) do grupo familiar esteja amparado por um destes institutos,
manifestacdo expressa do Ministério Publico ou Termo de Responsabilidade do
Conselho Tutelar;

b) No caso de Guarda Compartilhada definida judicialmente, o responséavel pelo
candidato devera apresentar documentagdo conforme Edital dos dois grupos
familiares que acolhem o candidato. Para fins de andlise da condigdo
socioecondmica do candidato serd considerada a renda per capita dos dois
grupos familiares;

c) Cépia do comprovante de cadastro do CadUnico atualizado, se for o caso.

6.5 Carteira de Trabalho Previdéncia Social (CTPS)

a) Todos os membros do grupo familiar acima de 18 anos deverdo apresentar a
CTPS digital, e encaminhar as seguintes paginas:
I. Contratos;
Il. Detalhes e Anotagdes do ultimo contrato.

b) Caso ndo possua CTPS, emitir declaracdo de que ndo possui CTPS, conforme
modelo de declaragdo disponibilizado na Secretaria Académica ou no sitio
eletrénico da Instituicdo Educacional Mantida.

6.6 Cadastro Nacional de Informagdes Sociais (CNIS)

Todos os membros do grupo familiar maiores de 18 (dezoito) anos deverdo apresentar
copia do Extrato Previdencidrio com todos os vinculos trabalhistas e previdenciarios
constantes no seu Cadastro Nacional de Informagdes Sociais (CNIS).

I — A referida certiddo pode ser obtida gratuitamente no sitio eletrdnico da
Previdéncia Social - passo a passo para emissdo: 1- acesse o site:
https://meu.inss.gov.br/#/login 2 - faca login; 3 - clique em "Extrato
Previdencidrio”; 4 - escolha a opgdo “Com relacdes previdenciarias e
remuneragdes”; 5 - baixe o documento em PDF ou retire o documento
presencialmente em um posto do INSS;

II- Para obtencdo do referido documento, o solicitante devera estar previamente
cadastrado no Programa de Integragdo Social (PIS) ou no Programa de Formacgdo
do Patriménio do Servidor Publico (PASEP). Ou possuir o Numero de
Identificagdo do Trabalhador (NIT) ou o Nimero de Identificacdo Social (NIS).

6. 7 Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF)

a) Copia completa da Declara¢do de Imposto de Renda de Pessoa Fisica — IRPF,
www.cnecbr  gcompanhada do Recibo de Entrega a Secretaria da Receita Federal do Brasil e
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b)
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da respectiva notificagdo de restituigdo, se for o caso. Sdo validas as declaragdes
referentes ao exercicio do ultimo ano;

Os maiores de 18 (dezoito) anos ndo declarantes de Imposto de Renda Pessoa
Fisica (IRPF), deverdo apresentar impressdo da consulta no sitio eletrénico da
Secretaria da Receita Federal do Brasil
(http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/pagi
nas/index.asp), de todos os integrantes do grupo familiar, informando que n3o
consta declaragdo na base de dados do correspondente ano solicitado a ser
entregue com os demais documentos.

6.8 Extratos bancdrios

Todos os membros do grupo familiar acima de 18 anos deverdo apresentar a cdpia do
extrato bancario dos Gltimos trés meses de conta corrente, conta poupanca e/ou de
contas digitais.

a)

b)

Os membros do grupo familiar maiores de 18 anos dever3o apresentar cépia do
Relatorio de Contas e Relacionamentos em Bancos (REGISTRATO), disponivel no
link https://www.bcb.gov.br/meubc/registrato . Caso sejam identificadas contas
ativas, o responsdvel deverd anexar ao relatério os extratos bancarios,
preferencialmente em formato PDF, dos ultimos trés meses de todas as contas
ativas, independentemente de haver ou ndo movimentacio financeira;

O Relatério de Contas e Relacionamentos em Bancos deve ser apresentado
mesmo nos casos em que o candidato afirma ndo possuir contas, ndo sendo
aceitas declaragdes;

No caso de alegagdo de encerramento ou inatividade de conta
corrente/poupanca, apresentar termo de encerramento emitido pelo banco;
Nos casos de alegagdo de ndo possuir conta corrente, conta poupancga ou outras
contas bancdrias, deve ser apresentada declaragdo, conforme modelo
disponibilizado na Secretaria Académica ou no sitio eletrénico da Instituicio
Educacional Mantida;

Extrato contendo o valor de recebimento da bolsa familia, Pré-Jovem, PETI,
Assisténcia Social e outros beneficios do Governo Federal, Municipal e Estadual,
se for o caso;

6.9 Comprovantes de Renda

6.9.1 Assalariados ou Jovem Aprendiz

a) Cépia dos seis ultimos contracheques;
b) Declaragdo da empresa, em folha timbrada com CNPJ, informando se fornece ou

www.chec.br
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SGAN, Quadra 608, Conjunto C - Asa Norte
CEP; 70830-353 - Brasilia/DF



) CNEC

c) Extrato com valor bruto de recebimento de Auxilio Doenca e identificagdo da
espécie do beneficio, se for o caso (Extrato pode ser retirado gratuitamente em
https://www.gov.br/pt-br ou em um posto do INSS).

d) Extrato do FGTS - Fundo de Garantia do Tempo de Servico, dos tltimos seis
meses;

6.9.2 Aposentados, Pensionistas e/ou Beneficidrios

a) Copia completa do extrato do beneficio referente ao Gltimo pagamento, que
conste o valor bruto e a espécie, caso este seja realizado pelo INSS. O Extrato
pode ser retirado gratuitamente em https://www.gov.br/pt-br ou em um posto
do INSS ou cépia do contracheque de beneficio emitido pelo Orgio pagador;

b) Declaragdo registrando exercer ou ndo atividade remunerada com o rendimento
mensal, se for o caso, conforme modelo de declaragio disponibilizado na
Secretaria Académica ou no sitio eletrénico da Instituicdo Educacional Mantida.

6.9.3 Empresarios, Autonomos, Profissionais Liberais, Informais e/ou Trabalhadores
Rurais

a) Copia dos seis ultimos contracheques, pré-labore, declaracdo registrando
exercer atividade remunerada com o rendimento mensal ou DECORE
ELETRONICO, se for o caso (Modelo de declaracdo disponibilizado na Secretaria
Académica ou no sitio eletrénico da Institui¢do Educacional Mantida);

b) Copia de Declaragdo de Informagbes Socioeconémicas e Fiscais (DEFIS),
Declaragdo Anual do Simples Nacional (DASN-SIMEI) e Extrato Mensal do Simples

Nacional (Extrato mensal pode ser emitido pelo link
http://www8.receita.fazenda.gov.br/SimplesNacional/Aplicacoes/ATSPO/pgme
i.app/;

c) Copia do Contrato Social da empresa e da Ultima alteragdo contratual, se for o
caso (Exceto MEI);

d) Cépia do extrato dos tltimos trés meses das contas bancérias de Pessoa Juridica,
se for o caso;

e) Copia da Declaragdo de Débitos e Créditos Tributirios Federais (DCTF) e/ou
DEFIS, caso a empresa seja declarada como inativa;

f) Copia da Certiddo de Baixa de Pessoa Juridica, emitida pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil, se for o caso;

g) Copia de guia de recolhimento ao INSS do tltimo més, compativel com a renda
declarada, se for o caso;

h) Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Juridica — IRPJ, acompanhada do
Recibo de Entrega a Secretaria da Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificagdo de restituicdo. Sdo validas as declaracées referentes ao exercicio do
ultimo ano;

i) No caso de trabalhador rural, apresentar declaragdo do Sindicato Rural e notas
fiscais de vendas dos ultimos seis meses, acerca dos rendimentos obtidos com a
atividade exercida.

WWW.CNeE. 94  Estagidrios
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6.9.5

e)

6.9.6

d)

f)

www.cneg.§17 Rendimentos de aluguéis, bens méveis e iméveis
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Copia de Termo de Compromisso de Estagio ou documento comprobatério; e
copia dos seis tltimos contracheques, se for o caso;

Declaragdo da empresa em folha timbrada com o valor do estégio, anexando
extrato bancdrio que comprove o valor.

Desempregados/Pessoas que ndo exercem atividades remuneradas

Cépia do Termo de Rescisdo do ultimo Contrato de Trabalho e das parcelas do
Seguro Desemprego, se recebido até um ano atrds, se for o caso;

Copia do Termo de Desligamento/Encerramento de Estégio, se for o caso;

Copia do Termo de Exoneragdo/Encerramento/Desligamento, se for o caso;
Declaragdo registrando n3o exercer atividade remunerada com o rendimento
mensal, se for o caso, conforme modelo de declaragdo disponibilizado na
Secretaria Académica ou no sitio eletronico da Instituicio Educacional Mantida;
Declaragdo comprobatdria de recebimento de auxilio financeiro de terceiros, se
for o caso.

Pensao Alimenticia

Copia de Comprovante de recebimento de pensdo alimenticia paga pelo
pai/genitor, pela mae/genitora ou outro;

Copia da decisdo judicial que determinou pagamento de pensdo alimenticia, se
for o caso;

Copia de protocolo do ajuizamento de agdo para estabelecimento/revisio de
pensdo alimenticia e cdpia do extrato de andamento do processo judicial, se for
0 caso;

Caso o (a) candidato (a) e/ou outro membro do grupo familiar receba pensdo
alimenticia decorrente de acordo verbal, o responsavel legal deve apresentar
declaragdo atestando esta situacdo, informando o valor da pensdao e
relacionando nome completo dos genitores/pais ou responsavel pela pensio
alimenticia, conforme modelo de declaracio disponibilizado na Secretaria
Académica ou no sitio eletrénico da Instituicio Educacional Mantida;

Caso o (a) candidato (a) e/ou outro membro do grupo familiar nio receba pensdo
alimenticia, o responsavel legal pelo candidato deve apresentar declaracdo
atestando esta situagdo, conforme modelo de declaragdo disponibilizado na
Secretaria Académica ou no sitio eletrdnico da Instituicao Educacional Mantida;
No caso do alimentante, a comprovagédo do pagamento de pensao, para fins de
reducdo da Receita Bruta do grupo familiar, deve ser feita mediante
apresentacdo de cdpia de decisdo judicial que estabelega o valor e o beneficiario
da pensdo; cdpia de declaragdo com registro publico de pagamento de pensio
alimenticia destacando o beneficidrio da pensdo, o valor e a forma de
pagamento; e, ou copia dos Ultimos trés contracheques que evidenciem
retencgdo de valor referente a pagamento de pensio alimenticia da remuneracao
do alimentante.
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a) Caso haja renda proveniente de Locagdo/Arrendamento, apresentar:
I.  Copia do Contrato de Locagdo ou de arrendamento, registrado em cartério;
Il. Cdpia dos trés ultimos comprovantes de recebimento (cdpias dos recibos
fornecidos ao Locatério ou ao Arrendatario);

6.10 Comprovante de Residéncia

O candidato deve apresentar um dos seguintes comprovantes de residéncia em seu
nome ou em nome de um dos membros do grupo familiar, com data de vencimento de
no maximo, 90 (noventa) dias:

a) Copia de contas de dgua, energia elétrica ou telefone (fixo ou mével);

b) Cépia de Guia ou carné do Imposto Predial e Territorial Urbano- IPTU ou do
Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores — IPVA, do exercicio fiscal
(ano) do pedido de concessdo de bolsa de estudo;

c) Copia de Fatura de cartdo de crédito, com vencimento de, no maximo, 30 (trinta)
dias;

d) Cépia de boleto bancdrio de mensalidade escolar, plano de saude, de
condominio ou de financiamento habitacional;

e) Copia de Extrato do Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS datado de,
no maximo, 30 (trinta) dias.

6.11 Comprovante de Situagdo de Moradia
6.11.1 Moradia Propria

a) Copia da certiddo de registro do imével ou cépia do contrato de compra e venda
do imdvel;

b) Copia da guia ou carné do Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU — ano
vigente, das seguintes paginas: identificacdo do imével e do proprietario,
descri¢do do imdvel e valor venal;

¢) No caso de posse do imdvel, apresentar declaracio de préprio punho, conforme
modelo de declaragdo disponibilizada na Secretaria Académica ou no sitio
eletronico da Instituigdo Educacional Mantida, com assinatura reconhecida em
cartorio;

d) No caso de posse de imdvel por usucapido, apresentar processo/certiddo, se for
0 caso.

6.11.2 Moradia Alugada

a) Codpia do Contrato de aluguel com vigéncia em curso, registrado em cartério; ou
b) Declaragdo do proprietdrio do imovel, com assinatura reconhecida em cartorio,
constando as seguintes informagdes: Descri¢do e enderego do imdvel; o nome
do locatdrio; o valor mensal do aluguel; e, o prazo de locac3o (se o contrato for

por prazo determinado);
Www .chec.br
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Moradia Financiada

Copia do ultimo comprovante/boleto de financiamento do imdvel;

Copia da guia ou carné do Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU, das
seguintes paginas: identificagdo do imével e do proprietario, descri¢do do imével
e valor venal.

Moradia Cedida

Se residente em moradia ou cémodo cedido, apresentar declaracdo do
proprietario do imdvel, com assinatura reconhecida em cartério, confirmando
que cede o imével para moradia do candidato e/ou de seu grupo familiar;

Se residente em imovel funcional publico, apresentar cépia do Termo de
Ocupacdo pela instituicdo cedente.

Observagdo: Nao serdo considerados como moradia cedida os espagos, quartos,
apéndices, anexos, barracdes, entre outros, que compdem a residéncia do grupo
familiar do (a) candidato (a) ou que forem cedidos por familiares deste, em
primeiro e segundo graus (ou seja, cedidas ao candidato ou ao grupo familiar por
pai/mae, avos, irmaos ou netos).

Moradia em Area de Vulnerabilidade e Risco

Se residente em drea de vulnerabilidade e risco apresentar declaragdo de
préprio punho, com assinatura reconhecida em cartério e/ou fornecida pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Defesa Civil e afins;

No caso de posse do imével, apresentar declaragio de préprio punho, conforme
modelo de declaracdo disponibilizado na Secretaria Académica ou no sitio
eletronico da Instituicdo Educacional Mantida, com assinatura reconhecida em
cartorio.

Observagdo: Serdo consideradas moradias em situacBes de vulnerabilidade e
risco aquelas localizadas em &reas que as condi¢bes de infraestrutura s3o
inadequadas; os domicilios que n3o sdo abastecidos pela rede publica de dgua,
energia elétrica, esgoto e em que a coleta de lixo se d4 de forma irregular;
inexisténcia de pavimentagado asfaltica ou acessibilidade a servigos como salde,
seguranca, educacdo e outros.

Moradia Rural

Copia da guia do Imposto Territorial Rural - ITR — ano vigente;

Copia de certiddo de registro do imdvel ou copia do contrato de compra e venda
do imdvel;

Copia de 01 (um) comprovante de residéncia;

No caso de posse do imével, apresentar declaragio de préprio punho, conforme
modelo de declaragdo disponibilizado na Secretaria Académica ou no sitio
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eletrénico da Instituicdo Educacional Mantida, com assinatura reconhecida em
cartorio.

6.11.7 Moradia Coletiva

Caso o candidato resida em moradia coletiva (republica e similares) e divida as
despesas de agua, aluguel, energia, internet e gés, deve apresentar declara¢do
de divisdo de despesas, conforme modelo de declara¢do disponibilizado na
Secretaria Académica ou no sitio eletrénico da Instituicdo Educacional Mantida.

6.12 Comprovantes de outros bens (caso ndo declarados no IRPF)

a) Copia do Certificado de Registro e Licenciamento dos Veiculos Automotores
(CRLV).

6.13 Comprovantes de Despesas com Satide

a) Cépia do laudo médico para doengas cronicas, datado de, no mdaximo, 90
(noventa) dias;

b) Codpia dos comprovantes de despesas com saude;

c) Recibos de medicamento de alto custo ndo fornecido pelo SUS, acompanhados
da Receita Médica.

Observagdo: Serdo consideradas somente as doencas crénicas que incapacitem
para o trabalho ou que o tratamento gere alto custo.

d) Se pessoa com deficiéncia, apresentar laudo médico atestando a espécie e o grau
da deficiéncia, nos termos do art. 42 do Decreto n2 3.298, de 20 de dezembro de
1999 alterado pelo Decreto n? 5296 de 2 de dezembro de 2004, com referéncia
ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca — CID:

“O art 4° E considerada pessoa portadora de deficiéncia a que se
enquadra nas seguintes categorias:
| - deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais
segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da
fungéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou
adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho de funcées; (Redacéo dada pelo Decreto
n25.296, de 2004)
Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e
um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas fregiiéncias de
500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz; (Redag¢do dada pelo Decreto n2
5.296, de 2004)
lll - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou
menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corre¢éo dptica; a baixa
www.cnec.br visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com
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a melhor corregdo dptica; os casos nos quais a somatdria da medida do
campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a
ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢ées anteriores; (Redagdo
dada pelo Decreto n? 5.296, de 2004)

IV - deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente
inferior @ média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacées
associadas a duas ou mais dreas de habilidades adaptativas, tais como:
a) comunicagéo;

b) cuidado pessoal;

c¢) habilidades sociais;

d) utilizagdo dos recursos da comunidade; (Redagéo dada pelo Decreto n?
5.296, de 2004)

e) saude e seguranca;

f) habilidades académicas;

g) lazer; e

h) trabalho;

V - deficiéncia miltipla — associagéo de duas ou mais deficiéncias.”

6.14 CALCULO E DEDUCOES DE RENDA

6.14.1 Para apuracdo de renda comprovada com os contracheques o BEN analisaré a
renda considerando:

I - No processo que contiver receita de membro do grupo familiar como renda
fixa, o BEN analisara os seis tltimos contracheques e considerara a remuneragio
bruta;

Il - No processo que contiver receita de membro do grupo familiar como renda
varidvel, remuneragdo por comissdo ou remuneragido com horas extras, o BEN
apurara a média dos seis ultimos contracheques e considerard a remuneracio
bruta resultante deste calculo.

Nos itens | e Il serdo excluidos dos célculos dos proventos:

a) auxilios para alimentac&o e transporte;

b) didrias e reembolsos de despesas;

c) adiantamentos e antecipacdes;

d) estornos e compensagdes referentes a periodos anteriores;

e) indenizagdes decorrentes de contratos de seguros;

f) indenizagdes por danos materiais e morais por forca de decisdo judicial;

g) o montante pago a titulo de pensdo alimenticia exclusivamente no caso de
decisdo judicial, acordo homologado judicialmente ou declaragdo com registro
publico que assim o determine;

Serdo deduzidos os rendimentos dos itens | e Il percebidos no dmbito dos seguintes
programas:
a) Programa de Erradicac¢do do Trabalho Infantil;
www.cnecbr  b) programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;
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c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem — Pré-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda
destinados a populagdo atingida por desastres, residente em Municipios em
estado de calamidade publica ou situagdo de emergéncia;

f) demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por
Estados, Distrito Federal ou Municipios; e o montante pago pelo alimentante a
titulo de pensdo alimenticia exclusivamente

6.14.2 Para apuragdo de renda comprovada com documentos de FGTS, Contribui¢do ao
INSS e Notas Fiscais de Vendas, o BEN analisarad a renda considerando:

a) Extrato de FGTS: Por meio dos valores de recolhimento obtém-se o valor-base
de célculo do FGTS, multiplicando-se o valor do recolhimento por 12,5.

b) Comprovante de Contribui¢cdo ao INSS: A renda mensal é igual ao saldrio de
contribuicdo, para os contribuintes individuais e facultativos, o saldrio de
contribuicdo é estabelecido pelo valor recolhimento multiplicado por cinco, uma
vez que as contribui¢des correspondem a 20% do saldrio de contribuic3o.

c) Notas Fiscais de Vendas: O valor médio mensal das vendas é estabelecido pela
média aritmética dos valores de venda dos tltimos seis meses. A renda mensal
corresponderd a trinta por cento do valor médio mensal das vendas.

7. DO PROCESSO DE SELECAO

7.1 As inscrigBes serdo realizadas a partir do dia 07/04, devendo o interessado
preencher o formuldrio de bolsas e anexar todos os documentos solicitados
disponibilizado em https://cnec.lk/Oymn

7.2 O processo seletivo considerara o perfil socioeconémico do candidato com base nos
requisitos previstos no item 5.1 deste Edital. Os nimeros de inscrigdes serdo
limitados ao dobro de vagas disponiveis para o periodo (Anexo Il).

7.3 Considerara a renda per capita um critério eliminatério, conforme dispde a
legislagao vigente.

7.4 Os documentos apresentados com a Ficha Socioecondmica serdo utilizados para
comprovar as informagdes necessarias a verificagdo da renda per capita.

7.5 As bolsas de estudos ofertadas sdo limitadas de acordo com o quadro de vagas
(Anexo Il). A andlise do processo dos interessados ocorrera obedecendo a ordem
cronoldgica do cadastro realizado no formulario de bolsas, até o limite das vagas
ofertadas por série.

7.6 Ndo serd concedido o beneficio aos interessados que ultrapassarem o numero
disponivel no quadro de vagas (Anexo Il).

7.7 Os candidatos remanescentes serdo considerados para compor a Lista de Espera.
Caso haja desisténcia ou indeferimento da bolsa de estudo, estes candidatos serdo
convocados prioritariamente observando a ordem cronoldgica do cadastro.

7.8 Apds o resultado final, verificados os casos incompativeis com as premissas do Edital,
serdo analisados os processos dos candidatos de acordo com a ordem cronoldgica

da Lista de Espera para o preenchimento das vagas ociosas.
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" 7.9 0 Indice de Classificagdo — IC é um dos parametros indicadores para a concessdo da
bolsa de estudo, que medird o grau de vulnerabilidade econdmica, afim de constatar
se o perfil socioeconémico atende os requisitos da legislacdo vigente.

7.10 OIC serd calculado pela seguinte féormula:

IC=RBxMxPD
GF

7.11 Os componentes da formula acima tém os seguintes significados e os valores,
para fins de aplicagdo na férmula:

7.11.1 IC = indice de classificagdo;

7.11.2 Renda Bruta (RB) = renda bruta mensal familiar incluindo o candidato,
em reais, desprezados os centavos e o simbolo da moeda, conforme
descrito no Edital. Entende-se como renda bruta mensal familiar: a soma
de todos os rendimentos auferidos por todos os membros do grupo
familiar, incluindo candidato, composta do valor bruto de saldrios,
proventos, gratificacdes eventuais ou ndo, gratificagdes por cargo de
chefia, pensdes, pensdes alimenticias, aposentadorias, comissdes, pré-
labore, rendimentos oriundos de estigio remunerado, outros
rendimentos do trabalho ndo assalariado, rendimentos do mercado
informal ou auténomo, rendimentos auferidos do patriménio, seguro
desemprego, Beneficio de Prestacdo Continuada - BPC e hora extra. Est3o
excluidos do cdlculo de proventos: a) auxilios para alimentacdo e
transporte; b) didrias e reembolsos de despesas; c) adiantamentos e
antecipagées; d) estornos e compensacbes referentes a periodos
anteriores; e) indenizagbes decorrentes de contratos de seguros; f)
indenizag6es por danos materiais e morais por for¢a de decis3o judicial;
g) Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil; h) Programa Agente
Jovem de Desenvolvimento Social e Humano; i) Programa Bolsa Familia e
os programas remanescentes nele unificados; j) Programa Nacional de
Inclusdo do Jovem — Pré-Jovem; k) Auxilio Emergencial Financeiro e
outros programas de transferéncia de renda destinados & populagdo
atingida por desastres, residente em Municipios em estado de
calamidade publica ou situagdo de emergéncia; |) demais programas de
transferéncia condicionada de renda implementados pela Unido,
Estados, Distrito Federal ou Municipios; e o montante pago pelo
alimentante a titulo de pensdo alimenticia exclusivamente no caso de
decisdo judicial, acordo homologado judicialmente ou declaragdo com
registro publico, que assim o determine.

Observagdo: Caso o grupo familiar informado se restrinja ao préprio estudante, este
devera comprovar percepgdo de renda propria que suporte os gastos condizentes com
seu padrdo de vida e de consumo, sob pena de indeferimento. Aplica-se igualmente aos
grupos familiares nos quais ocorra unido estavel, inclusive homo afetiva.

www.enecbr  7.11.3 Moradia (M):
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¢ Area de vulnerabilidade e risco: 0,6 (prépria), 0,6 (posse), 0,4 (alugada),
0,4 (cedida), 0,2 (cémodo cedido);

e Area urbanizada: 1 (prépria), 1 (posse), 0,9 (financiamento comum), 0,8
(alugada), 0,8 (cedida), 1 (cedida governamental), 0,7 (financiamento
moradia popular), e 0,5 (c6modo cedido);

e Area rural: 1 (prépria), 1 (posse), 0,8 (alugada), 0,8 (cedida), 0,4 (c6modo
cedido).

7.11.4 Pessoa com Deficiéncia (PD): com os coeficientes 1 (inexistente), 0,8
(existente para um membro do grupo familiar) e 0,6 (existente para dois
ou mais membros do grupo familiar);

7.11.5 Grupo Familiar (GF) = refere-se ao nimero de seus membros, incluindo
o candidato. Entende-se como grupo familiar, além do préprio candidato,
o conjunto de pessoas que reside na mesma moradia, compartilha da
renda bruta mensal familiar e que seja relacionado ao candidato por lacos
consanguineos ou n3o.

Observagédo: No caso de mais de uma pessoa do mesmo grupo familiar se inscrever para
o0 processo de sele¢do, os pedidos devem ser analisados em conjunto e, considerada a
ordem cronoldgica do cadastro de bolsas e situacdo socioecondmica e familiar. Para
tanto, serdo formatados um processo para cada candidato, e todos os processos serdo
instruidos, individualmente, com cdpias da documentacio.

7.12 A decisdo a ser proferida pelo Setor BEN que deferir ou indeferir o pedido de
concessdo da bolsa serd fundamentada, devendo expor as razdes pela conclusdo
adotada.

8. DO RECURSO

Os candidatos que tiveram seus pedidos indeferidos poderdo solicitar nova anélise,
apresentando recurso no prazo de 3 dias uteis, por meio de formuldrio padrdo,
acompanhado de documentos que fundamentem as razdes. Neste caso, observar:

a) Ndo serdo aceitos complementagdo e substituicdo de documentos para o
processo de concessdo de bolsa, conforme o Edital;

b) Somente serdo aceitos recursos protocolizados no prazo e na forma definidos no
Edital;

c) No recebimento do Recurso, a Instituigdo Educacional Mantida entregara ao
candidato comprovante de Protocolo do Recurso, indicando os documentos que
instruem o pedido de nova analise;

d) O Recurso devera ser encaminhado para analise do BEN.

e) Dadecisdo do recurso ndo havera possibilidade de novo recurso.

9. DA INADMISSAO DO PROCESSO

O processo de concessdao de bolsa de estudos poderd ser inadmitido, nos seguintes

Casos:
www.cnec.br
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a) Descumprimento das etapas do Edital;

b) Pela falsidade e/ou omissdo de informagdes constatadas na analise documental,
inclusive no preenchimento do formulario para solicitagdo da bolsa;

c) Quando o rendimento informado for incompativel com os documentos
apresentados pelo candidato/responsavel legal ou financeiro.

10.  DAS CONDICOES IMPEDITIVAS E DO CANCELAMENTO DA BOLSA DE ESTUDO

10.1 A bolsa de estudo sera cancelada:

a) Se deixar de efetivar a matricula no prazo definido neste Edital;

b) A qualquer tempo, se comprovada inidoneidade ou falsidade de documento e
de informacdo prestada pelo (a) candidato (a) ou seu representante legal;

c) Seocorrer mudanga na condigdo socioecondmica do bolsista, de seu responsavel
legal ou de seu grupo familiar, que comprometa a observancia dos requisitos
estabelecidos neste Edital e na legislagdo vigente;

d) Por solicitagdo do (a) bolsista ou de seu responsavel legal;

e) Por decisdao ou ordem judicial;

f) Pela evasdo do (a) bolsista, seja por trancamento ou cancelamento de matricula;

g) Descumprimento das normas estabelecidas no Regimento Académico;

10.2 Na hipétese de cancelamento da bolsa em virtude da alinea “b” do item 10.1 do
presente Edital, o responsével legal do candidato serd responsavel pelo pagamento
dos beneficios ja gozados.

10.3 Para cancelamento da Bolsa de Estudo a Diregdo da Instituicdo Educacional
Mantida instaurara Processo Administrativo por iniciativa do Setor BEN, garantindo
o direito ao contraditdrio e a ampla defesa do (a) candidato (a), com prazo para
resposta e apresentagdo de documentos em 5 (cinco) dias Uteis a partir da
informac@o sobre a instauragdo do Processo. Com a resposta do (a) candidato (a)
bolsista ou de seu responsdvel legal, bem como na auséncia de resposta, o Setor
BEN analisarda o processo e emitird decisdo final sobre o cancelamento ou
manutenc¢do do beneficio. Desta decisdo ndo caberad recurso.

11.  DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1  Aparticipacdo do candidato no processo seletivo, implica aceitagdo das normas
estabelecidas neste Edital Normativo.

11.2  Na aferi¢do das informagGes prestadas pelo candidato e/ou responsével legal, a
equipe do BEN considerard, mediante fundamentacdo, além da documentacido
apresentada, quaisquer outros elementos que demonstrem patrimonio, renda ou
padrao de vida incompativeis com as normas estabelecidas neste Edital.

11.3 O candidato ou seu representante legal respondem judicialmente pela
veracidade e autenticidade das informag¢ées e documentos apresentados. A
apresenta¢ao de informagdes ou documentos falsos implicara a inadmissibilidade
do pedido de bolsa pela equipe do BEN e sua exclusdo definitiva do processo

seletivo.
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11.4 O cumprimento de qualquer etapa relativa a concessdo da Bolsa de Estudos nio
gera direito adquirido ou expectativa de direito com relagdo a concessdo do
beneficio para o periodo pleiteado.

11.5 Todas as declaragdes em substituigdo aos documentos exigidos no Edital ou,
ainda, para atestar/esclarecer situagdo de fato ndo formalizada juridicamente,
devem ser apresentadas em papel A4 (sulfite), conter nome completo do
declarante, nimero do RG, nimero do CPF, assinatura de duas testemunhas, data,
local e assinatura do declarante, sem rasuras;

11.6 O candidato (ou seu representante legal) deve estar ciente de que o BEN e/ou a
equipe da Instituicdo Educacional podera realizar visita domiciliar, a qualquer
tempo;

11.7 O BEN ndo fard empréstimo ou devolucdo de cdpias dos documentos
apresentados hos processos de concessio de bolsas de estudo,
independentemente do resultado;

11.8 E de inteira responsabilidade do candidato (ou de seu representante legal) a
observancia dos prazos estabelecidos no Edital, bem como a entrega completa da
documentagdo exigida;

11.9 As copias deverdo ser legiveis;

11.10 Todos os documentos deverdo ser copiados somente em um lado da folha, sendo
um documento por folha, inclusive extratos bancarios, contracheques e demais
documentos que estejam em papel térmico.

11.11 A Ficha Socioecondmica devera ser assinada e ndo poderd conter rasuras.

12 DOS PRAZOS E DATAS A OBSERVAR

ETAPA: DATA

Divulgagdo 11/04/2025

Inscrigdes dos candidatos, preenchimento das fichas 11/04/2025 a 31/07/2025
socioecondmicas e inclusdo de documentos (online)

Anadlise dos documentos conforme a ordem cronoldgica 11/04/2025 a 31/07/2025
dos cadastros inseridos

Divulgagdo da Lista de Selecio 04/08/2025

Prazo para apresentac¢do de recursos 05/08/2025 a 08/08/2025
Prazo para julgamento dos recursos 12/08/2025 a 14/08/2025
Divulgacdo da Lista Final 15/08/2025
Divulgac¢do da Lista de Espera 18/08/2025
Matricula dos candidatos (com recursos) De acordo com a Instituicdo

Educacional Mantida.

WwWwW.cnec.br Brasilia, 11 de Abril de 2025.
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DIRETOR (A)

ANEXO |
DO TIPO DE BOLSA DE ESTUDO OFERECIDA

A Instituicdo Educacional concederd bolsas parciais de 50% para o publico externo
para preenchimento de vagas ociosas e novas turmas (se for o caso);

As inscrigbes serdo realizadas a partir de 07/04, devendo o interessado preencher
a ficha socioeconémica e anexar todos os documentos no formulario de bolsas,
conforme termos do Edital;

A classificagdo dos inscritos obedecerd a ordem cronolégica de inscrigdo do
candidato e a quantidade de vagas ofertadas;

A bolsa de estudo compreenderd a anuidade do periodo;

Cabe ao interessado verificar o quadro de vagas dos cursos ofertados (Anexo Il) e as
respectivas informagdes financeiras junto a Instituicio Educacional;

A condugdo do processo seletivo estara sob responsabilidade e supervisdo do Diretor
da Instituicdo Educacional Mantida, cabendo ao mesmo definir o quantitativo de
vagas por curso, condicionado ao limite maximo de vagas na unidade (salas de aulas
disponiveis, mobilidrio, dentre outros);

Todas as bolsas ofertadas tém carater de beneficio publico com o percentual de
50% (cinquenta por cento) da anuidade;

A bolsa ofertada compreende tdo somente os valores da anuidade escolar e 50% do
material didatico, ndo incluindo custos com alimentacdo, uniforme e outras taxas
operacionais eventualmente existentes;

Todas as etapas terdo ampla publicacdo.
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ANEXO Il
QUADRO DE VAGAS
BOLSAS 50%
SERIE/TURMA QTD
PRE | 09
PRE Il 03
12 ANO 07
22 ANO 07
32 ANO 03
42 ANO 05
52 ANO 09
62 ANO 02
72 ANO 02
82 ANO 05
92 ANO 05
22 SERIE 08

*O responsdvel devera consultar a Instituicdo Educacional Mantida e verificar
as séries disponiveis;

Brasilia, 11 de Abril de 2025.

<" <HIRETOR (A)
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