CNEC

CAMPANHA NACIONAL DE ESCOLAS DA COMUNIDADE
CONCESSAO DE BOLSAS CNEC
EDUCACAO BASICA

Edital n2 01/2025, de 15 de Julho de 2025

A Campanha Nacional de Esco!as da Comumdade CNEC na condigdo de Entidade Beneficente de

Assisténcia Social dispbe sobre proce_ _h 'se.'et:vo para Concessao de Bolsas de Estudo 50% para o 22

semestre do ano de 2025 e ano 2026, voltados para o publico externo do instituicdo educacional,

1. DASINFORMAGOES GERAIS

11 > Edi ‘ tar a ssdo de bolsas de estudo na

pela Campanha Nacional de Escolas da (fo_, v :
1.2 A CNEC reserva o direito de-aplicar as condigde estabeiecndas neste Edital,
modifica-las ou revoga-las a qualquer momento, quando julgar convemee»n*% ou quando
ocorrer alteragao na leglslagao vigente, que regulamenta a concessdo de bolsas de

; : f’ment@ﬁ*ﬁ%S? de 16 de
Dezembro de 2021, Decreto n? 8.242 de : maic e Portaria Normatlva Ne
15, de 11 de Agosto de 2017. e ' -
1.3 Nos termos da leg;;la(;ao \_ngente o atendgmento a§ principio ¢ "
na drea da educagio pressupoe a sele 'tao de t’f?@%tstas segun do 0 p

it

ampta pubhcndade mcluswe com dlvu'g c50 nomi al dos b "

1.4 O processo de selecdo e distribuigdo das bolsas de estudo sera reahzado sem

interferéncias pessoais, ideolégicas, politico-partidarias ou privilégios, baseando sua

andlise e deferimento nas regras estabelecndag neste Edital, nas mformagoes na
documentac;g_q gpresenta elo responsavel Iegal?candldato e, em visitas dangfmhares,
se for o caso. :

1.5 A Mantenedora constituird e mant

—~ BEN com competéncia para anallsar e recomendar os pedidos de bolsa de estudo. .

1.6  As bolsas de estudo sdo previamente defmldas pela Mantenedora, no hmnte de

seu orgamento anua! e nos termos da lei.

17 ado processoct
preenchida e assinada peio respons: Iegai/cand|dato {a),
documentacdo exigida e apresentada 3 Secretaria da Instituicdo Educac
no prazo, conforme orientagdes e normas estabelecidas neste Edital.
1.8 Ocorrendo o cancelamento da turma/curso,f ue o % tudante tenha sido
contemplado com a bolsa de estudo, a In: titui a naI W jtida reserva-se o
direito de suspender o beneficio concedido. T :
1.9 E vedado aos Colaboradores das Instituicdes Educacionais conduzirem concessao
de bolsas de estudo em desconformidade com a legislagdo supramencionada e com o
presente instrumento normativo, assim, atos contrarios aos referidos regramentos

wwiwenaltk @o considerados falta grave e resolvidos nos termos da legislagdo vigente.

g»x
esteja devidamente
mstrmda com a

ynal Mantida
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1.10 A CNEC realizard a concessdo de bolsas de estudo para o 22 semestre do ano de
2025 e ano de 2026.

2 DAS ATRIBUICOES DO SETOR DE BENEFICIOS DE ASSISTENCIA SOCIAL - BEN.
21 Analisar e selecionar os processos de concessdo de bolsas de estudo, com base
nos critérios aqui estabelecidos;

2.2 Solicitar, em qualquer tempo, outros documentos ou informagdes que
entender necessarios para aferir a condigdo socioecondomica indicada nos processos
em analise;

2.3 Apurar quaisquer indicios de irregularidades no processo seletivo, adotando as
medidas cabiveis para a sua correcdo, incluida, se for o caso, a proposta de
cancelamento da bolsa concedida;

2.4  Julgar, de maneira irrecorrivel, as circunstancias que motivem o cancelamento
da bolsa concedida, encaminhando decisdo ao D|retor da Instktwgao Educacional
Mantida para as providencias oper&ﬁmals, L i e
2.5  Julgar, de maneira irrecorrivel, os recursos lmpetrados pelos candidatos a bolsa
de estudo; ;

2.6  Resguardar totat 5|gtlo em reiagﬁa* as. mformac;o 58
instruem os processos dos ca ndldatos/beneflmados

2.7  Preservar a transparéncia e correcdo do processo, evitando interferéncias de
qualquer origem.

3. DO PROCESSO BE SELECKO E CONCESSAO DE BOLSAS DE ESTUDO E DA
MATRICULA

3.1 g
comportara as seguintes etapas: e ,
3.1.1 Divulgagdo do processo de concess&o de bolsas de estudo por meio deste Edital;
3.1.2 Inscrigdo dos candidatos no formulério de bolsas e cadastrode documentos que
instruem seus pedidos, nos termos deste Edital; ' il

3.1.3 Andlise dos processos conforme a ordem cronoldgica dos cadastros msergdos,
3.14 Dlvulga;ao do q;;@g;g de can??datos q*am;serao submetldos a analise
socioecondmica;
3.15 Dlvulga(;ao

3 Lista de Selecdo dos candidatos que possuem o perfil

socioecondmico e documentagao completa, conforme termos do Edital;
3.1.6 Apresentagdoe julgamen%die t;@ggggsos .

3.1.8 Divulgacdo da Lista de Espera dos candldatos remanescentes.
3.2  Adivulgacdo do processo de c__oncessao de bolsas _de estudo sera realizada com
ampla publicagdo deste Edital, med‘i“ﬁﬁ\ locais
estudantes e em sitio eletrdnico da Institu
3.3  Alinscrigao dos candidatos sera reallzada p&fwmelo do cagy‘t?o no formulario de
bolsas, com a realizagdo do preenchimento da Ficha Socioeconémica, acompanhada dos
documentos comprobatérios, anexando todos os documentos no formulério
disponibilizado pela Institui¢do Educacional Mantida.

— 3.4 O BEN fara a analise dos processos de concessdo de bolsas de estudo e a sele¢do
Hod candidatos, observando os critérios definidos neste Edital.

(61} 3799-4910



A divulgacdo da Lista de Selecdo dos candidatos que possuem o perfil
socioecondmico e documenta¢do completa serd realizada em locais de grande
circulacdo de estudantes e no sitio eletrénico da Institui¢do Educacional, conforme
termos do Edital.

3.6  Os candidatos que tiverem pedidos de bolsa indeferidos poderdo solicitar uma
nova analise do BEN, por meio de recurso, observando as regras estabelecidas neste
Edital.

3.7 O BEN julgara os recursos, observando as regras deste Edital. Da decisdo do
recurso ndo cabera novo recurso.

3.8 A divulgagéo da Lista Final dos candidatos aprovados no Processo de Concesséo
de Bolsas de Estudo ser3 feita mediante sua fixagdo em locais de grande circulagdo de
estudantes e no sitio eletrénico da Instntu:gaa Educacnona! se houver A divulgagdo da
Lista Final implicara na autonzagao ara assina
Prestacdo de Servicos Educaaonais&@iéi Diret
e pelo candtdato (a) para efetlvagao da matncula

Observagﬁo-

' a) Nesse contrato, estardo deflmdas as obrigacdes e direitos dos contratantes
“incluindo-se o valor percentual : cedi

poderso gerar o cancelamento da mesm.

b) A assmatur _do Termo de Adesdo do Contrato de Prestacam‘de Serv:;os

i

do (a) D|retor (a) da Instituicdo Educacional Mantuﬁa
que observara o limite da
legislacdo vigente. -

4

41 A lnstztmg;ao Educacional Mantida concedera bolsas de estudo par iai
para as vagas ociosas do Ensino Fundamental | e Il (Anexo II}); .
4.2  Abolsa de estudo compreendera a anuidade do perlodo gactuado no Contrato
de Prestacdo de Servicos Educacionais.
42.1 Apés-’a\aprovagao da nos casos em que o car E
para aprovagao na dls&pjina, a bolsa de estudo conced ) a0 estudante ndo alcancara
as disciplinas remanescentes do periodo anterior, ou seja, o estudanie/responsavel
devera arcar com os custos fin iros deste servu;o educacional, e gozard bolsa de
estudo somente para o ano/periog Ettvo em que pro redlu '
43  Abolsa de estudo ralid: /
4.4  Cabe ao interessado verificar o guadro de‘vaga% dos cursos ofert;ados (Anexo )
e as respectivas informacdes financeiras Junto a Instituicdo Educacional;

4.5  Abolsa ofertada compreende t3o som nte 0s valores da anwdade escolar e 50%
do valor dos custos com material escolar, n 0, uniforme e outras
taxas operacionais eventualmente existent

D: DAS CONDICf)ES PARA CONCESSAO DE BOLSA DE ESTUDO
8 ) Consoante legislagdo em vigor, este processo seletivo tem como principal
requisito de sele¢do a condigdo socioecondmica do candidato, razdo pela qual para ter

WWW.CNefeREso & Bolsa de Estudo, o candidato devers comprovar:
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5.1.1 Para a Bolsa Parcial de 50% (cinquenta por cento): renda familiar per capita de
até 03 (trés) salarios minimos e as demais condi¢tes e documentos previstas neste
Edital.

5.2  S3o condigdes para acesso a bolsa de estudo:

5.2.1 Nio receber bolsa de estudo de entidades publicas ou privadas;

5.2.2 Nio ter vinculo empregaticio ou parentesco até segundo grau com colaborador
da CNEC conforme Convengdo Coletiva de Trabalho;

5.2.3 Nao ter débito financeiro ou pendéncia de documentacdo com a CNEC;

ou divergéncia das informagdes, inidoneidade de documentos apresentados, pela
auséncia ou indeferimento do beneficio; )

5.2.5 Nio ter matricula ativa nos Gltimos ¢
5.2.6 As matriculas serdo realizadas
Institui¢do de Ensino Mantida. B

6.  DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS AO PROCESSO DE:SELEC'AO

0, anexada no formulario de bolsas, instruida com os segumtes
dos0s membros do grupo famlllar, incluindo o candldatgo. w :

a) Certid3o de Nascimento para menores de 18 anos;
b) RG (cartelra de adentldade) e CPF

a) Copia da cemdao de casamento; certiddo de casamento religioso; escritura
publlca de umao estavel emitida. p'l ‘cartorio compe ente; declaracao_%e Umao

b) Cdpia da averbacgdo de se';\)aracao ou de divdrcio;

c) Copia do protocolo do a;uu;amento de gao em anda ent@‘;ﬁe processo judicial

de separagdo/divércio; -

d) Copia da certiddo de ébito, se for o] caso
Observacdo: Ndo serdo aceitas declaragoes ou quaisquer outros instrumentos
para comprovacao de separacdo ou divércio.

www.cnec.bir
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6.4 Outros documentos

a) Cépia do Termo de Guarda, Curatela ou Tutela, caso o (a) candidato (a) e/ou
outro (s) membro(s) do grupo familiar esteja amparado por um destes institutos,
manifestacdo expressa do Ministério Publico ou Termo de Responsabilidade do
Conselho Tutelar;

b) No caso de Guarda Compartilhada definida judicialmente, o responsdvel pelo
candidato devera apresentar documentagdo conforme Edital dos dois grupos
familiares que- acolhem o candidato. Para fins de andlise da condicdo
soc:oemrsﬁi’mta do candidato serad considerada a renda per capita dos dois
grupos fammares,

c) Capia do ¢ comprova

€2

- de cadastro do CadUnico atualizado, se for o caso.

6.5 Carteira de Trabalho Previdénciac-

a) Todos os membros do grupo famlfi% rdo apresentar a

CTPS digital, e encaminhar as seguintes pagina
I. Contratos; _
Il. Detalhes e Anotacdes do ujt%@gxcc:ﬁ&? to. :

b) Caso ndo possua CTPS, em‘ﬁ?‘ declaraga de gue ndo possui CTPS, cﬁnforme
modelo de deciaragao disponibilizads Se &

Previdéncia Social - passo a passo para emissdo: 1- ace‘_, site:
2 inss.gov.br/#/login 2 - faca login; 3 - clique er @:;'Extrato
4 - escolha a opgdo “Com relagdes prevndehcuanas e
5 - baixe o documento em PDF ou retire o documento
presenaaim em um poste do INSS; :
lI- Para obtengdo do refend%i& cumento, o solicitante deverd estar prewamente
cadastrado no Programa de i itegracao Social (PIS) ou no Programa de Formagao
do Patriménio do Servidor Publico (PASEP). Ou possuir o Nidmero de
Identificagdo do Trabalhador(NIT) ou o Nimero deddentificagdo Social (NIS).

6. 7 Declaracdo de Imposto de Rerlll‘

a) Copia completa da Declaragdo de Imposto’aﬁyﬁéﬁa’g de Pessoa Fisica — IRPF,
acompanhada do Recibo de Entrega a Secretaria da Receita Federal do Brasil e
da respectiva notificacdo de restituicdo, se for o caso. S3o validas as declaragdes

referentes ao exercicio do ultimo ano;
www.cHec.br
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b)

CNEC

Os maiores de 18 (dezoito) anos ndo declarantes de Imposto de Renda Pessoa
Fisica (IRPF), deverdo apresentar impressdo da consulta no sitio eletrdnico da
Secretaria da Receita Federal do Brasil
(http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/pagi
nas/index.asp), de todos os integrantes do grupo familiar, informando que nao
consta declaracdo na base de dados do correspondente ano solicitado a ser
entregue com os demais documentos.

6.8 Extratos bancarios

Todos os membros do grupo familiar acima de 18 anos deverdo apresentar a cépia do

extrato bancério dos ultamos trés meses de conta corre@&%conta poupanca e/ou de
contas digitais. : .

a)

6.9 Comprovantes de Renda
6.9.1 Assalariados ou Jovem Aprendiz =

a) Copia dos seis ultlmos contra’
b) Declaracédo da empresa em folha tlmbrad

www.cnec.br

{61) 3799-4910

Relatério de Contas e Relacionamentos em”B 0s ATO), disponivel no
50 jentificadas contas
ativas, _Q ,regsponsavel devera anexar ao relatério os extratos bancarios,
preferehcnalmente em formato PDF, dos ultimos trés meses de to ‘as as contas
ativas, independentemente de haver ou ndo movimentacao fma% Lra,

- O Relatério de Contas e Relacionamentos em Bancos deve ser apresentado
‘mesmo nos casos em que o candidato afirma ndo possuir conta* nao sendo

aceitas declaracdes;
No «caso de alegacdo de encerramento ou inatividade de cont%
corrente/poupanca, apresentar termo de encerramento emitido pelc ‘%banco,

Nos casos de alegacido de naq-possunr conta corrente, conta poupan % i outras
contas bancérias, deve se :presentada declaragao conforme modelo

~disponibilizado na Secretaria Académica ou no sitio eletrénico da Instituicdo

Educacional Mantida:
Extrato contendo o valor de recebimento da bolsa familia, Pro-Jovem, PETI,
Assisténcia Soc:al e outros beneficios do Governo Federal, Mumcnpal e Estadual,
se forocaso;

com CNPJ, informando se fornece ou
nao algum tipo de auxilio para fins de bolsa de estudo no caso de assalariados;
na Declaragdo devem constar o periodo do beneficio e o valor do auxilio,
conforme modelo de declaragédo disponibilizado na Secretaria Académica ou no
sitio eletrénico da Instituicdo Educacional Mantida.

Extrato com valor bruto de recebimento de Auxilio Doenca e identificacdo da
espécie do beneficio, se for o caso (Extrato pode ser retirado gratuitamente em
https://www.gov.br/pt-br ou em um posto do INSS).



CNEC

Extrato do FGTS - Fundo de Garantia do Tempo de Servico, dos ultimos seis
meses;

6.9.2 Aposentados, Pensionistas e/ou Beneficiarios

a)

Cépia completa do extrato do beneficio referente ao ultimo pagamento, que
conste o valor brutg&g;@ especne{ caso este seja realizado pelo INSS. O Extrato
pode ser retirado g”’?a‘tuntame em https://www.gov. br/pt-br ou em um posto
do INSS ou cépia do contrache ue de beneficio emitido pelo Orgdo pagador;
Declaragao registrando exercer ou n3o atividade remunerada com o rendimento
mensal, se for o caso, conforme modelo de declaragdo disponibilizado na
Secretaria Academlca ou no sitio eletromco da__lnshtmgao Educacional Mantida.

ais efou Trabalhadores

b

_i.app/;

o)

d)

f)

g)

h)

6.9.4

a)
WWW.CHec.br

(61) 3799-4910

Cépia de Declaragio de I

i

ELETROMQ@ e for o caso (Modelo de declaracao dlsponlblllzado na Secretarla
Academsca ou no sitio eletrnico da Instatui;ao Educacmnal Mantuda)

' ormﬁes S@ﬁé@conomu%s e Fiscais (DEFIS),
Declaragdo Anual do Sumples&ﬁécmnal (DASN SIMEl) e Extrat(’f‘Mensa&ﬁﬁ*g@Slmples
Nacional (Extrato mensal pode ser  emitido _.pelo  link
http://www8.receita.fazenda.go : : ‘=éS/ATSPO/bgme

Copia do Contrato Soc:al da erﬁ?presa e da ultima alteragdo contrattg%t se for o
caso (Exceto MEI); & e
Cépia do extrato dos Gltimos trés meses das C@mtas bancanas de Pessoa Jtmdlca,
se forocaso; % ;
Copia da Declaragéo de Debltos e Créditos Trlbutanos Federais (DCTF) e/ou
DEFIS, caso a empresa seja declarada como inativa;

Cdpia da Certiddo de B e Pes"'gsa,Jurldlca,em|t|dg§g£a Secﬁetana da Receita
Federal do Brasil, se for o caso; :
Cépia de guia de recolhimento ao INSS do ultimo mes com*patwel com a renda
declarada, )f O Caso;

Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Juridica — IRPJ, asémpanhada do
Recibo de Entrega a Secretaria da Receita FecAera! do jsﬂ e da respectiva
notificagdo de restltun;at?‘};g 10 validas as declaracoes ref‘@r‘entes ao exerCIc;o do
ultimo ano; " - :

No caso de trabalhador rural apresentar declaragdo do Smdlcat ral e notas
fiscais de vendas dos ultimos seis meses, acer E='-;ios rendimentos obtidos com a
atividade exercida.

Estagidrios

Copia de Termo de Compromisso de Estdgio ou documento comprobatdrio; e
copia dos seis ultimos contracheques, se for o caso;
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b)

6.9.5

a)

: 0 caso;
Caso o (a) candidato (a) e/ou o

\_Cep:a de protocolo do ajmzam 't

' Academlca ou no sitio eletronlco da Instntut¢§” F’ducacnonal Mam:ida

Declaracdo da empresa em folha timbrada com o valor do estégio, anexando
extrato bancério que comprove o valor.

Desempregados/Pessoas que ndo exercem atividades remuneradas

Cépia do Termo de Rescisdo do ultimo Contrato de Trabalho e das parcelas do
Seguro Desemprego, se recebido até um ano atras, se for o caso;

Cépia do Termo de Deshgarﬁento/ Encerramento de Estagio, se for o caso;

Cépia do Termo de Exoneraggp}fﬁterramento/Desl|gamento, se for o caso;
Declaragao registrando n3o exercer atividade remunerada com o rendimento
mensal, se for 0 caso, conforme modelo de declara¢do disponibilizado na
Secretaria Académica ou no sitio eletrénico da Institui¢do Educacional Mantida;
Declaragdo comprobatoria de recebimento de auxmo financeiro de terceiros, se
for o caso.

Pensdo Alimenticia

for 0 caso;

t}mr receba pensdo

aIime_ntl'cia decorrente de acor é‘édeve apresentar

Casoo (a) candldato (a)ef __ g ; g@@ﬁ%ﬁ receba pensao

o pagamento de pensdo, para fms de
dev feita medlante

pagamento; e, ou copia do: Altimos trés contracheques que evidenciem
retencdo de valor referente a pagamento de pensdo alimenticia da remuneragao
do alimentante.

6.9.7 Rendimentos de aluguéis, bens mdveis e imoveis

a)
www.cnec.br

{61) 3799-4910

Caso haja renda proveniente de Locagao/Arrendamento, apresentar:
I. Copiado Contrato de Locagdo ou de arrendamento, registrado em cartério;
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Cépia dos trés ultimos comprovantes de recebimento (cépias dos recibos
fornecidos ao Locatario ou ao Arrendatério);

6.10 Comprovante de Residéncia

O candidato deve apresentar um dos seguintes comprovantes de residéncia em seu
nome ou em nome de um dos men@os do grupo familiar, com data de vencimento de
no maximo, 90 (neventa) dias:

a) Copia de contas da __gua, energia elétrica ou telefone (fixo ou mével);

b) Cépia de Guia ou carné do Imposto Predial e Territorial Urbano- IPTU ou do
Imposto sobre a Propneéade de Veiculos Automotores — IPVA, do exercicio fiscal
(ano) do pedido de concessao de bolsa de estudo;

. dias; i
Copia de boleto ban

modelo de decla
eletrénico da Instit
cartério;

dlgpomblllzada na Secretaria Acadg ica ou no sitio
d“ucacnonal Mantrda, com assmagura_v%conhecnda em

O Caso.

6.11.2 Moradia Alugada'

a) Codpia do Contrato de alugue
b) Declaracdo do proprietério d T
constando as seguintes mformagoes. Descrigdo Qenderego “ﬁ&&movel 0 nome
do locatério; o valor mensal do aluguel; e, o prazﬁzﬁe locacdo (se o contrato for

por prazo determinado);
6.11.3 Moradia Financiada

WWW.CNEC.Di) - Codpia do ultimo comprovante/boleto de financiamento do imével;

(61) 3795-4910



b)

6.11.4

a)

b)

6.11.5

b)

6.11.6

www,cnq:..ﬂ_-;
{61) 3799-4910

.,-_i<--pr6pr|o punho, com assinatura reconhecida em cartério e/ou forne
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Defesa Civil e afins;

CNEC

Cépia da guia ou carné do Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU, das
seguintes paginas: identificacio do imével e do proprietario, descri¢do do imével
e valor venal.

Moradia Cedida

Se residente em.moradia ou cémodo cedido, apresentar declaragao do
proprietario do |m0vel com assinatura reconhecida em cartdrio, confirmando
que cede o imével para moradia do candidato e/ou de seu grupo familiar;

Se residente em imével funcional publico, apresentar cépia do Termo de

Ocupagdo pela instituigdo cedente.

a o;serao considerac como mora }a "d:da 0s espagos, quartos,
apéndices, anexos, barracoe%@a’tre outros que. camﬁ em a re@ldenua do grupo
familiar do (a) candidato (a) ou que forem cedido - fami jares deste, em
primeiro e segundo graus (oﬁ“%seja cedidasao candi -wéﬁf’upo famlllar por
pai/mae, avos, irmaos ou netos). W

Moradia em Area de Vulnerébilidade e RISCO

Se residente em area de vulnerabllldade e risco apresentar decl

No caso de posse do imdvel,  apresentar declaracdo de proprio punho, conforme
modelo de declaragéo dlspomblllzado na Secretana Academlc ou no sitio
eletronico da Instituicdo Educacion } |
cartério. i

Observagao. Serao consideradas moradras em sntuagoes de yulnerabaltdade e
risco aquelas localizadas em dreas que as condigdes de mfraestrutg%ga sao
inadequadas; os domicilios que ndo sdo abastecidos pefa rede publica de agua,
energia eletnéa, ‘esgoto e em que a coleta de lixo se dé de forma irregular;
inexisténcia de pav:mentacao asfaltlca ou acessibilidade a serwgos como saude,
seguranca, educacao e outros. >

Moradia Rural

Cdpia da guia do Imposto Territorial Rural —ITR — ano vigente;

Copia de certiddo de registro do imovel oucé ia do contrato de compra e venda
do imovel; s ' s
Copia de 01 (um) comprovante de resndenCIa b

No caso de posse do imével, apresentar declaragdo de préprio punho, conforme
modelo de declaragdo disponibilizado na Secretaria Académica ou no sitio
eletrénico da Instituicdo Educacional Mantida, com assinatura reconhecida em
cartorio.

Moradia Coletiva
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Caso o candidato resida em moradia coletiva (republica e similares) e divida as
despesas de agua, aluguel, energia, internet e gas, deve apresentar declaragdo
de divisdo de despesas, conforme modelo de declaragdo disponibilizado na
Secretaria Académica ou no sitio eletrénico da Institui¢do Educacional Mantida.

6.12 Comprovantes de outros bens (caso ndo declarados no IRPF)

a)

’ _;,Qbserva;aé‘ gérgo consideradas somente as doenca
para o trabalho ou que o tratamento gere alto custo. _
Se pessoa com deficiéncia, apresentar laudo medlc;ga atestando a espécie eo grau
da defu:lencia nos termos do art. 42 do Decreto n? 3.298, de 20 de dezem@i&o de

www.cnec.br
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Cépia do Cenific%ggggﬁﬂé.f-ﬁegistro e Licenciamento dos Veiculos Automotores
(CRLV).

da Rece:ta Medwa

“O:arteds € cons:der‘bda pessoa portadogg de def ciéncia a que se
enquadra nas seguintes categorias: g 2
I - def‘ iciéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um o:':; mais
segmentos do corpo humano, acarretando o comprometi??f%ﬁto da
fungdo ﬁs:ca apresentando se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, m m ia, tetraplegia, tetraparesia, tnple ti%;paresm
hemiplegia, hemi omia, amputacdo ou auséncia de membro,
parahsm cerebral, nanism m" bros com. deformldade congemta ou
-adquirida, exceto as de formidades estéticas e as que ndo produzam
dl dades paraadeSempenho de fungoes (Redacdo dada pelo Decreto
ne s, 296' de 2004) '

i fregiiéncias de
500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3. OOOHz pelo Decreto n?
5.296, de 2004) . :
Il - deficiéncia visual - ceguetra na qual a acui "_ggual é igual ou
menor que 0,05 no melhor olho, com meih ol optica; a baixa
visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e O 05 no melhor olho, com
a melhor corregdo Optica; os casos nos quais a somatéria da medida do
campo visual em ambos os othos for igual ou menor que 60° ou a
ocorréncia simultdnea de quaisquer das condigcdes anteriores; (Redagdo

dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004)

(Red!
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IV - deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente
inferior & média, com manifestac@o antes dos dezoito anos e limitagdes
associadas a duas ou mais dreas de habilidades adaptativas, tais como:
a) comunica¢do;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utiliza¢éo dosrecursos da comunidade; (Redagio dada pelo Decreto n?
5.296, de 2004)

e} saude e seguranca;

f) habilidades académicas;
g)lazer;e
h) trabalho;
V - deficiéncia multi

a — associagéo de duas ou mais deficiéncias.”

6.14 CALCULO E DEDUGOES DE RENDA

bruta,
Il - No processo que contiver recelta de membro do grupo famlhar como renda
variavel, remuneragao por comissdo ou remuneragdo com horas extras, o BEN
apurara a média dos seis Gltimos cqntracheques e considerard a remuneragao
bruta resultante deste calculo. - '

Nos itens | e |l serdo excluidos dos calculos dos proventos:

a) auxilios para alimentacéo e transporte;
b) didrias e reembolsos de despesas;

c) adiantamentos e antecipagdes;

d) estornos e compensacdes referentes a periodos anteriores;
e) indenizacdes decorrentes de contratos de seguros;

f) indenizagdes por da )
g) o montante pago a t ‘
decisdo judicial, acordo homologado judit‘.ralmente ou de&;& T
publico que assim o determine;

Serdo deduzidos os rendimentos dos itens | e |l percebidos no ambito dos seguintes
programas: a

a) Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem — Pré-Jovem;

www.cnec.br
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e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda
destinados 3 populagdo atingida por desastres, residente em Municipios em
estado de calamidade publica ou situacdo de emergéncia;

f) demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por
Estados, Distrito Federal ou Municipios; e o montante pago pelo alimentante a
titulo de pensdo alimenticia exclusivamente

6.14.2 Para apuragdode renda comprovadacom documentos de FGTS, Contribuigdo ao
INSS e Notas Flscafé de Venda;, o BEN analisara a renda considerando:

a) Extrato de FGTS: Por melo 305 valores de recolhimento obtém-se 0 valor-base
de célculo do FGTS, multupllcando-se o valor do recolhimento por 12,5.
b) Comprovante de Contribuigdio @0 INSS: A renda_ mensgl é igual ao salario de
~ contribuigao, para os contribuintes: individuais e facultatlvos o salario de
-contrlbun(;ao é estabelecido pelo valor recolhumento muﬁlphcédo por cinco, uma
- vez que as contribuicdes. correspondem a 20% do salario de eon‘inbungao
¢) Notas Fiscais de Vendas: O valor médio merisal das vendas:é asté‘"belecldo pela
‘média aritmética dos valores de venda dos ultimos seis meses. A“‘renda mensal

correspondera atrinta por cento ‘do valor fﬁnedlo mensal das »,:enda§

&‘. T a T A » 7 s
T e
: & i

P .. {;_DO PROCESSO DE SELECAOw T e " g

it
o
#

e

74 A8 mscrlcoes serao reallzadas a partlr do dla 15/07 devéndb o mteressado
preencher o formulario de bolsas e anexar todcs os documentos solacm@dos
dlspomblhzado em httpsf?/?%e k/Ooymn o o ¢

7.20 processo seletivo consideraré o perfil ssocmecanomlco do candldato com base nos
requisitos prewstos noritem 5.1 deste Edn;al Os numeros de |n§£r|q;§es serao

limitados ao dobro de vagas. disponiveis para o) penodo (Anexo ny. o .
7.3 Considerara a renda per. cap:ta um cr?terio elmﬁnatono, ,gcoé\fo?me dnsp&e a
legislagdo vigente. b . * ®

7.4 Os documentos apresentades comia Ficha Socioecondmica serag umhzados para

comprovar as mformacaes necessariasa venflcagao da renda per captga g _

7.5 As bolsas de estudos ‘ofertadas 530, hmltadas de acordo com o quadm de vagas
(Anexo II). A analise do- prgcesso dos interessados ocorrerd ‘obedecendo a ordem
cronoloégica do cadastro reallzado no for‘muféno de bolsas, até o limite das vagas
ofertadas por série. T R W oy g5 & i

7.6 N3o sera concedido o beneficio aos mteressagdos que ultrapassarem 0 numero
disponivel no quadro de vagas (Anexo |5 PR : %

7.7 Os candidatos remanescentes ‘serdo consnderados para compor & Llsta de Espera
Caso haja desisténcia ou indeferimento da bolsade estudo, estes cand!datos serdo
convocados prioritariamente observando a.ordem. cronologtca do cadastro.

7.8 Ap6ds o resultado final, verificados os casos incompativeis comas premlssas do Edital,
serdo analisados os processos dos candidatos de acordo com a ordem cronologica
da Lista de Espera para o preenchimento das vagas ociosas.

7.9 O fndice de Classificagdo — IC é um dos parametros indicadores para a concessao da

— brbo\sa de estudo, que medira o grau de vulnerabilidade econdmica, afim de constatar
se o perfil socioecondmico atende os requisitos da legislacdo vigente.

(61) 3799-4910
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7.10 O IC serd calculado pela seguinte férmula:

IC=RBxMxPD
GF

7.11 Os componentes da férmula acima tém os seguintes significados e os valores,
para fins de aplicacdo na férmg:_la:

7.11.1 IC = indice de cIassmc%‘@\‘an v
7.11.2 Renda Bruta (RB) = renda bruta mensal familiar incluindo o candidato,
em reais, desprezados os centavos e o simbolo da moeda, conforme
descrito no Ed&éi"’Entende -se como renda bruta mensal familiar: a soma
de todos os rendimentos auferidos por todos os membros do grupo
familiar, incluindo @a:ndldato, c ,',_posta do valor bruto de salarios,
proventos, gratificacdes eventu;ars‘ou néo, gratificagdes por cargo de
chefia, pensdes, pensdes alimenticias, apo&gnmonasw comissbes, pro-
Jabore, rendimentos oriundos de estagio 1

re _dnerado, . outros
rendimentos do trabalho n3o assalariado, rendimentos do mercado
informal ou auténomo, rendimentos auferidos do patrim seguro
desemprego Beneficio de Prestagdo Continuada - BPCehoraé%@a Estao
excluidos do calculo de proventos: a) auxilios para alimentacdo e
transporte b) dlarlas "_fémbolsos d" ‘-Idespesas c) adlantamentos =

......

Juvem de Desenvolvmiien'. Soaal,@,ﬁkﬂﬁéno |) Programa Bolsa Famlha e

i;es programas remanescentes nele unn‘rcadcxs4 i) Programa Nacional de
Inclusao do Jovem — Pro- Jovem k) Auxilio’ Emerg@ncral Fmanggtro e

i

decisdo judicial, acordo homologado Judlcuatménfe ou declarag 0 com
registro publico, que assim o determine.

Observagdo: Caso o grupo fa-ﬁi'fﬁ?gfr informado se restrinja ao préprio estudante, este
devera comprovar percepcio de renda prépria ¢ uporte os gastos condizentes com
seu padrdo de vida e de consumo, sob pena de indeferiment: ). ca-se igualmente aos
grupos familiares nos quais ocorra unido estével, inclusive homo afetiva.

7.11.3 Moradia (M):
e Area de vulnerabilidade e risco: 0,6 (propria), 0,6 (posse), 0,4 (alugada),

0,4 (cedida), 0,2 (comodo cedido);
www.chec.br
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e Area urbanizada: 1 (prépria), 1 (posse), 0,9 (financiamento comum), 0,8
(alugada), 0,8 (cedida), 1 (cedida governamental), 0,7 (financiamento
moradia popular), e 0,5 (cdmodo cedido};

e Area rural: 1 (prépria), 1 (posse), 0,8 {alugada), 0,8 (cedida), 0,4 (cdmodo
cedido).

7.11.4 Pessoa com Deficiéncia (PD): com os coeficientes 1 (inexistente), 0,8
(existente para um membro do grupo familiar) e 0,6 (existente para dois
ou mais membros do grupo familiar);

7.11. 5 Grupo Familiar tﬁf}f— refere-se ao nimero de seus membros, incluindo

 ocandidato. Entende-se como grupo familiar, além do préprio candidato,
o conjunto de pessoas que reside na mesma moradia, compartilha da
renda bruta mensal familiar e que seja relacionado ao candidato por lagos
consanguineos ou ndo. :

Observagdo: No caso de mais de uma pessoa do mesmo grupo familiar se inscrever para
o processo de selegdo, os pedidos devem ser analisados em conjunto e, con§|derada a
ordem cronolégica do cadastro de bolsas e situagdo socioeconémica e ﬁffmlnar Para
tanto, serdo formatados um proces @m ‘cada cg\ndldato, e todos os processos serao

comessao da bolsa seré fundamentada devendo expor as razées‘ pela conclusao
adotada.

8. DORECURSO

P

Os candidatos que tiveram seus pedidos indeferidos poderdo solicitar noy
apresentando recurso no prazo de 3 dias dteis, por meio de formu
acompanhado de documentos que fundamentem: , razdes. Neste caso, observar

a) N3o serdo aceitos complementagdo e substituicdo
processo de concessdo de bolsa, conforme o Edital;

b) Somente serdo aceitos recursos protocolizados no pra
Edital;

c) No recebimento do Recurso, a Instituicdo ‘Educacional Mantida entregara ao
candidato comprovante de Protocolo do Recu rso, mdlcando 0s d@m* mentos que
instruem o pedido de nova andlise; L

d) O Recurso devera ser encaminhado para anahse do BEN

e) Da decisdo do recurso ndo havera possibilidade de novo recurso.

¢. documentos para o

aforma de\'ihidos no

9. DA INADMISSAO DO PROCESSO

O processo de concessdo de bolsa de estudos poderd ser inadmitido, nos seguintes
casos:

a) Descumprimento das etapas do Edital;
www.chec.br
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b) Pela falsidade e/ou omissdo de informagbes constatadas na analise documental,
inclusive no preenchimento do formulario para solicitagdo da bolsa;

c¢) Quando o rendimento informado for incompativel com os documentos
apresentados pelo candidato/responsavel legal ou financeiro.

10. DAS CONDICOES IMPEDITIVAS E DO CANCELAMENTO DA BOLSA DE ESTUDO

10.1 A bolsa de estudo s incelada:

a) Se deixarde efé?g{,__ ir @ matricula no prazo definido neste Edital;

b) A qualquer tempo;' se comprovada inidoneidade ou falsidade de documento e
de informacdo prestada pelo (a) candidato (a) ou seu representante legal;

c) Seocorrer mudanca na  condigdo socioecondmica do bolsista, de seu responsavel
legal ou de seu grzzg' familiar, que comprometa a observancia dos requisitos
estabelecidos neste Edital e na legislacdo vigente;

d) Por solicitagdo do (a) bolsista ou de seu responsavel legal;

e) Por decis&o ou ordem judicial; :

f) Pela evasdo do (a) bolsista, seja por trancamento ou cancelamento

g) Descumprimento das normas estabelecidas no Regimento Acadét

e matricula;

102 Na hipétese de cancelamento da bolsa em virtude da alinea “b” do item 10.1 do
presente Edital, o responsavel legal do candldato sera responsavel pelo pagamento
dos beneficios ja gozados. s

10.3 Para cancelamento da Bolsa de Estudo ifegé‘o da Instituicdo Educacional
Mantida instaurara Processo Administrativo por iniciativa do Setor BEN, garantindo
o direito ao contraditério e a ampla defesa do (a) candidato (a) com prazo para
respost‘a e apresentacdo de documen’g@g: em 5 (cinco) dias uteis a pamr da
informacgdo sobre a instauracdo do Processo. Com a resposta do (a; andldato (a)
‘bolsista ou de seu responsével legal, bem como ‘na auséncia de respost
BEN ‘analisard o processo e emitird decisdo final sobre o cancéf«_ ento ou
manutem;ao do beneficio. Desta decisio n3o cabera recurso..

S B

11. DAS DISPOSIC(")ES FINAIS

11.1 A participagdo do candidato no processo Se&etlvo |mpllca aceitacao das normas:
estabelecidas neste Edital Normativo.

11.2  Na aferi¢do das informagBes prestadas pelo candidat e/etu responsav&; egal a
equipe do BEN considerara, medlante fundamentagé’ m da docume’ntggao
apresentada, quaisquer outros e
padrdo de vida mcompatlvel_ tabelecidas neste Edital

11.3 0 candidato ou seu representante Iegal respondem kjudlualmehte pela

do pedido de bolsa pela equipe do BEN e sua exclusdo definitiva do processo
seletivo.

11.4 O cumprimento de qualquer etapa relativa a concessio da Bolsa de Estudos hio
gera direito adquirido ou expectativa de direito com relagdo & concessdo do
€C¢Bbeneficio para o perfodo pleiteado.

(61) 3799-4910
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11.5 Todas as declara¢des em substituicdo aos documentos exigidos no Edital ou,
ainda, para atestar/esclarecer situacdo de fato ndo formalizada juridicamente,
devem ser apresentadas em papel A4 (sulfite), conter nome completo do
declarante, nimero do RG, nimero do CPF, assinatura de duas testemunhas, data,
local e assinatura do declarante, sem rasuras;

11.6 O candidato (ou seu representante legal) deve estar ciente de que o BEN e/ou a
equipe da Instituicdo Educacional poderd realizar visita domiciliar, a qualquer
tempo;

11.7 O BEN nio fard empréstimo ou devolugdo de copias dos documentos
apresentados nos processos de concessdo de bolsas de estudo,
independentemente do resultado;

11.8 E de inteira responsabllldade do candidato (ou de seu representante legal) a
observancia dos prazos estabelecndos no Ed}ta!; bem’ cdmo a entrega completa da
documentagdo exigida; 5 :

11.9 As copias deverdo ser legiveis;

11.10 Todos os documentos deverdo ser copiados somente em um Iado da folha, sendo
um documento por folha, inclusive extratos bancérios, contracheques e demais
documentos que estejam em papel term|co i

12 DOS PRAZOS E DA'TAs A OBSERVAR

ET_APA: B s s R ey

Divulgacdo | - i e, 15/6%@025 1

Inscricdes dos candidatos, preenchimento das fichas 15/07/2025 a 31/08/2025
socioecondmicas e inclusdo de documentos (online) ~

Anélise dos documentos conforme a ordem cronolégica 15/07/2025 a 31/07/2025
dos cadastros inseridos

Divulgacdo da Lista de Selegdo . 08/09/2025

Prazo para apresentacdo de recursos - 08/09/2025 a _12/09/2025

Prazo para julgamento dos recursos 15/09/2025 a 19/09/2(1@;_

Divulgagdo da Lista Final

Divulgacdo da Lista de Espera

Matricula dos candidatos (com recui'sos)

Educaubnﬁl"Mantlda

Brasilia, 15 de julho de 2025.
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ANEXO |
DO TIPO DE BOLSA DE ESTUDO OFERECIDA

1. A Instituicdo Educacional concedera bolsas parciais de 50% para o publico externo
para preenchimento de vagas ociosas e novas turmas (se for o caso);

2. As inscrigdes serdo realizadas a partir de 5/07, devendo o interessado preencher
a ficha socioecondémica e a 'ftar todos os documentos no formuldrio de bolsas,
conforme termos do Edital;

3. A classificagdo dos inscritos obedecerd a
candidato e a quantidade de vagas ofertadas;

4. A bolsa de estudo compreendera a anuxdade dQ periodo;

5. Cabe ao interessado verificar o quadro de: Va : dos cursos oferta&os (Anexo ll) e as

~ respectivas informac@es financeiras junto a Instituicdo Edy acnonal

6. Aconducdo do processo selétivo estard sob responsabilidade e supervisdo do Diretor

~da Instituicio Educacional Mantida, cabendo ao mesmo definir o quantltggvo de
vagas por curso, condicionado ao. hm&tesma%im de vagas na unldade (salas efe aulas
- dtspomvels mobiliario, dentre outros) '

7. Todas as bolsas ofertadas tém carater de beneﬂc:o ‘publico
50% (cinquenta por cento) da anuidade; e

8. Abolsa ofertada compreende tdo somente 0s va!ores da 'anuldade escolar e 50% do
material didatico, ndo incluindo custos com alimentagdo, uniforme e outras taxas
operacionais eventualmente existentes; : '

9. Todas as etapas terdo ampla publicag3o.

yrdem cronolégica de inscri¢do do

om o percentual de

www.chec.br
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ANEXO Il

BOLSAS 50%
" SERIE/TURMA _ s 51
12 ANO 12
22 ANO 0z
32 ANO 10
42 ANO L
62 ANO C6
72 ANO 15
82 ANO H

*O responsavel d
as séries disponiveis;

everd consultar a Instituigdo Educacional Mantida e verificar -

Brasilia, 15 de jul

//
Honoring Feitdsa Gavinho

Autmﬁfﬁﬁa&mozs

CPF: 833.263.913-15




