CONCESSAO DE BOLSA CNEC - EDUCACAO BASICA
Edital n°® 05/2022. de 14 de Dezembro de 2022,

A Campanha Nacional de Escolas da Comunidade —
CNEC na condicdo de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social dispée sobre processo seletivo
para Concessdo de Bolsas de Estudo 507 para o ano
de 2023, voltados para o pithlico externo da
instituicdo educacional.

1. DAS INFORMACOES GERAIS

1.1 O presente Edital destina-se a regulamentar a concessdo de bolsas de estudo no
Ensino Fundamental pela Instituicdo Educacional CENTRO EDUCACIONAL

CENECISTA ALCINDO DE CAMARGO mantida pcla Campanha Nacional de
[-scolas da Comunidade - CNEC.

1.2 A CNEC reserva o direito de aplicar as condi¢oes estabelecidas neste Edital,
modifica-las ou revoga-las a qualquer momento, quando julgar conveniente ou quando
ocorrer alteragao na legislagio vigente, que regulamenta a concessao de bolsas de estudo
nrevista no presente Edital. considerando a Lei Complementar n°187, de 16 de Dezembro
de 2021, Decreto n® 8.242, de 23 de maio de 2014 e Portaria Normativa N° 15, de 11 de
Agosto de 2017.

1.3  Nos termos da legislacao vigente, o atendimento ao principio da universalidade
na area da educacao pressupoe a selecdo de bolsistas segundo o perfil socioecondmico,
sem qualquer forma de discriminagdo, segregacao ou diferenciagdo, vedada a utilizagao
de critérios étnicos, religiosos, corporativos, politicos ou quaisquer outros que afrontem
esse perfil, razao peld qual todas as fascs do processo de selegao e concessao terao aﬂlpld
publicidade, inclusive com divulga¢do nominal dos beneficiados. |

1.4 O processo de selecdo ¢ distiibuicdo das bolsas de estudo sera realizado sem
interferéneias pessoais, 1d1..010gicas. politico-partidarias ou privilégios, bascando sua
analise ¢ deferimento nas regras estabelecidas neste LEdital, nas informagoes, na
documentagdo apresentada pelo responsavel legal/candidato ¢, em visitas domiciliares, se
for o caso. |

1.5 A Mantenedora constituira ¢ mantera o Setor de Beneficios de Assisténcia $t}cial
— BEN com competéncia para analisar ¢ recomendar os pedidos de bolsa de estudo.

1.6 As bolsas de estudo sdo previamente definidas pela Mantenedora, no limite de seu
orcamento anual ¢ nos termos da lel.

1.7  Somente sera analisado processo cuja Ficha Socioeconomica esteja devidamente
preenchida ¢ assinada pelo responsavel legal/candidato (a), instruida com a
documentacdo exigida e apresentada a Secretaria da Instituigdo Educacional Mantida no
prazo, conforme orientagdes ¢ normas estabelecidas neste Edital.
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CNEC

Ocorrendo o cancelamento da turma/curso, em que o (a) estudante tenha sido
mntcmp]ndo com a bolsa de estudo. a Instituicdo Educacional Mantida reserva-s¢ o
direito de suspender o beneflicio concedido.

1.9 [ vedado aos Colaboradores das Instituigdes Educacionais conduzirem concessao
de bolsas de estudo em desconformidade com a legmlagao supramencionada ¢ com o
presente instrumento normativ 0, assim, atos contrarios aos referidos regramentos serao
considerados falta grave e resolvidos nos termos da legislacdo vigente.

.10 A CNEC realizara a concessdo de bolsas de estudo para o ano de 2023.

2. DAS ATRIBUICOES DO SETOR DE BENEFICIOS DE ASSISTENCIA
SOCIAL - BEN.

2.1  Analisar e selecionar os processos de concessdo de bolsas de estudo, com base nos
critérios aqui estabelecidos;

2.2 Solicitar, em qualquer tempo, outros documentos ou informacées que
cntender necessarios para aferir a condicido socioeconomica indicada nos processos
em analise;

2.3 Apurar quaisquer indicios de irrcgularidades no processo seletivo, adotando as
medidas cabiveis para a sua corre¢io, incluida, se for o caso, a proposta de cancelamento
da bolsa concedida;

24  Julgar, de maneira irrecorrivel, as circunstancias que motivem o can{:elamento da
bolsa concedida, encaminhando decisdo ao Diretor da Instituicio Educacional Mantida
para as providencias operacionais;

2.5 Julgar, de mancira irrecorrivel, os recursos impetrados pelos candidatos a bolsa de
estudo;

2.6 Resguardar total sigilo em relagdo as informagdes e documentagdes que instruem
0s processos dos candidatos/beneficiados;

27 Preservar a transparéncia e correcio do processo, evitando interferéncias de
qualquer origem.

3. DO PROCESSO DE SELECAO E CONCESSAO DE BOLSAS DE ESTUDO
E DA MATRICULA

3.1 O processo de sele¢do e concessao de bolsas de estudcu ¢ da matncula comportara
as seguintes etapas: |

3.1.1 Divulgagdo do processo de concessao de bolsas de estudo por meio deste Edital:
3.1.2 Inscricdo dos candidatos no formulario de bolsas e cadastro de documentos que
instruem seus pedidos, nos termos deste Edital;

3.1.3  Analise dos processos conformie a ordem cronolégica dos cadastros inseridos:
3.1.4 Divulgacio do quadro de candidatos que serdao submetidos a anilise

: g
. C DG loeconomica;
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%' 31.5 Divulgagio da Lista de Selecdo dos candidatos que possucm O perfil
socioecondmico e documentagao completa, conforme termos do Edital;
3.1.6 Apresentagdo ¢ julgamento de recursos:
3.1.7 Divulgacio da Lista Final dos candidatos;
3.1.8 Divulgagio da Lista de Ispera dos candidatos remancscenics.

3.2 A divulgacio do processo de ~oncessio de bolsas de estudo sera realizada com
ampla publicacdo deste Edital. mediante sua fixagao em locais de grande circulagdo d¢
estudantes e em sitio eletronico da Instituicdo Educacional, se houver.

3.3 A inscricdo dos candidatos sera realizada por meio do cadastro no formulario de
bolsas, com a realizacdo do preenchimento da Ficha Socioecondmica, acompanhada dos
documentos comprobatorios. anexando todos os documentos  no formulario
disponibilizado pela Instituicdo Educacional Mantida.

3.4 O BEN fara a analise dos processos de concessio de bolsas de estudo ¢ a selecao
dos candidatos, observando 0s critérios definidos neste Edital.

3.5 A divulgacao da Lista de Selecio dos candidatos que phssﬁem o perfil

socioecondmico e documentagao completa sera realizada em locais de grande circulagao
de estudantes e no sitio eletronico da Institui¢ao Educacional. conforme termos do Edital.

3.6 Os candidatos que tiverem pedidos de bolsa indeferidos poderdo solicitar uma
nova analise do BEN, por meio de recurso. observando as regras estabelecidas neste
Edital.

37 O BEN julgard os recursos, observando as regras deste Edital. Da decisdo do
recurso ndo cabera novo recurso.

3.8 A divulgacdo da Lista Final dos candidatos aprovados no Processo de Concessio
de Bolsas de Estudo sera feita mediante sua fixagao em locais de grande circulagdo de
estudantes e no sitio eletronico da Instituigao Educacional. se houver. A divulgagao da
Lista Final implicara na autorizagao para assinatura do Termo de Adesdo do Contrato de
Prestacdo de Servigos Educacionais pelo Diretor (a) da Instituicdo Educacional Mantida
e pelo candidato (a) para efetivacdo da matricula.

Observacao:

1) Nesse contrato, cstardo definidas as obrigagdes ¢ direitos dos contratantes,
eluindo-se o valor percentual da bolsa de estudo concedida e os motivos que
poderdo gerar o cancelamento da mesma.

b) A assinatura do Termo de Adesio do Contrato de Prestagdo de Servicos
Educacionais é prerrogativa do (a) Diretor (a) da Instituicio Educacional Mantida,
que observard o limite do orcamento anual e as regras estabelecidas pela
legislacdo vigente.

4. DO TIPO DE BOLSA DE ESTUDO OFERECIDA

4.1 Alnstituigao Educacional Mantida concederd 30 bolsas de estudo parciais de 50%
‘para Educacio Infantil, Fnsino Fundamental I e I1 ¢ Ensino Mcédio (Anexo II);
) 3769-4910
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4.2 A bolsa de estudo compreendera a anuidade do periodo pactuado no Contrato de
Prestacao de Servigos Educacionais.

4.3 A bolsa de estudo compreendera a anuidade do periodo.

4.4  Cabe ao interessado verificar o quadro de vagas dos cursos ofertados (Anexo II)
e as respectivas informacoes financeiras junto a Instituigao Educacional:

4.5 A bolsa ofertada compreende 1do somente os valores da anuidade escolar ¢ 50%
do valor dos custos com material escolar, nao incluindo alimentacao, uniforme ¢ outras
taxas operacionais eventualmente existentes.

5.  DAS CONDICOES PARA CONCESSAO DE BOLSA DE ESTUDO

S.1 Consoante legislagdo em vigor, este processo seletivo tem como principal
requisito de sele¢do a condicdo socioeconomica do candidato, razdo pela qual para ter
acesso a Bolsa de Estudo, o candidato devera comprovar:

5.1.1 Para a Bolsa Parcial de 50% (cinquenta por cento): renda familiar per capita
de até 03 (trés) salarios minimos e as demais condigoes previstas neste Edital.

5.2  Siao condigdes para acesso a bolsa de estudo:

5.2.1 Naio receber bolsa de estudo dc entidades publicas ou privadas;

5.2.2 Nio ter vinculo empregaticio ou parentesco até segundo grau com colaborador da
CNEC conforme Convencao Coletiva de Trabalho: |

5.2.3 Naio ter débito financeiro ou pendéncia de documentagao com a CNEC:

5.2.4 Nio ter bolsa de estudos anteriormente cancelada em decorréncia de omissdo ou
divergéncia das informacoes, inidoneidade de documentos apresentados, pela auséncia
ou indeferimento do benelicio:

5.2.5 As matriculas serdo realizadas de acordo com a idade ¢ as séries ofertadas na
[nstituicdo de Ensino Mantida.

6.  DOSDOCUMENTOS NECESSARIOS AO PROCESSO DE SELECAO
6.1 Ficha socioeconomica

A Ficha Socioecconomica deve ser preenchida ¢ assinada pelo candidato/responsavel legal
¢/ou financeiro, anexada no formulario de bolsas, instruida com os seguintes documentos
de todos os membros do grupo familiar, incluindo o candidato.

6.2 Documentos Pessoais

Todos os membros do grupo familiar acima de 18 anos deverdo apresentar um dos
sceuintes comprovantes de identificacio:

a) Certiddao de Nascimento para menores de 18 anos:

b) RG (carteira de identidade) e CPF;

¢) Carteira Nacional de Habilitagcdo, no prazo de validade;

d) Identidade Militar, expedida pelas For¢as Armadas ou forcas auxiliares para seus

www.cnecpr membros ou dependentes;

(61) 37G9-4910

-

e) Registro Nacional de Estrangeiros — RNE, quando for o caso;

1agra 6Ly, Lonjunio L - Asa Nore

" i i
L 'L F
£ . | '



f) Passaporte emitido no Brasil, no prazo de validade;
g) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, que conste RG e CPF.

6.3 Comprovante de Estado Civil

a) CoOpia da certidao de casamento; certidao de casamento religioso; escritura publica
de unido estavel emitida pelo cartorio competente; declaragio de Unido Estavel
de proprio punho, assinado por ambos conviventes firmada em cartorio ou
declaracio de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF em que o companheiro (a)
conste como dependente:

b) Cépia da averbacio de separacido ou de divoércio;

¢) Copia do protocolo do ajuizamento de agdo em andamento de processo judicial
de separacao/divorcio;

d) Copia da certidao de obito, sc for o caso:

Observacao: Nido serao aceitas declaracOes ou quaisquer outros mstrumentos
para comprovacao de separagao ou divorcio.

6.4 Outros documentos

a) Copia do Termo de Guarda, Curatela ou Tutela, caso o (a) candidato (a) €/ou outro
(s) membro(s) do grupo familiar esteja amparado por um destes nstitutos,
manifestagdo expressa do Ministerio Publico ou Termo de Responsabilidade do
Conselho Tutelar:

b) No caso de Guarda Compartithada definida judicialmente, o responsavel pelo
candidato deverd apresentar documentacdo conforme Edital dos dois grupos
familiares que acolhem o candidato. Para fins de analise da condlqao
socioecondmica do candidato serd considerada a renda per capita dos dois grums
familiares:

¢) Copia do comprovante de cadastro do CadUnico atualizado. se for o caso.

6.5 Carteira de Trabalho Previdéncia Social (CTPS)

a) Todos os membros do grupo familiar acima de 18 anos deverao apresentar as
seguintes paginas da CTPS (fisica ou digital):
[. Numero de série (pagina da foto);
I[1. Qualificagdao Civil; =
[1I. Contratos de trabalho (pentltima e ultima pégma com registro) e pagma
subscquente (sem registro). alteracdes salariais do ultimo contrato de trabalho
ativo, se houver;
[V. Anotacoes Gerais;
b) Caso ndo possua CTPS, emitir declaragdo de que nao possui CTPS, conforme
modelo de declaracao disponibilizado na Secretaria Académica ou no sitio
eletronico da Instituicdo Educacional Mantida.

6.6 Cadastro Nacional de Informagdes Sociais (CNIS)

Todos os membros do grupo familiar maiores de 18 (dezoito) anos deverdo apresentar
copia do Extrato Previdenciario com todos os vinculos trabalhistas e previdencianos

constantes no seu Cadastro Nacional de Informacoes Sociais (CNIS).
wyyw. e, ot
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[ - As releridas cerudoes poderdo ser obtidas gratuitamente no sitio eletronico da
Previdéncia Social no https://www.gov.br/pt-br ¢/ou em um posto do INSS.

[I- Para obtengao do referido documento, o solicitante devera estar previamente
cadastrado no Programa de Integracdo Social (PIS) ou no Programa de Formagao
do Patrimdénio do Servidor Publico (PASEP). Ou possuir o Numero de
[dentificacdo do Trabalhador (NIT) ou o Numero de Identifica¢do Social (NIS).

6. 7 Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF)

a)

b)

Copia completa da Declaracao de Imposto de Renda de Pessoa Fisica — IRPF,
acompanhada do Recibo de Entrega a Secretaria da Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificagdo de restituicdo, se for o caso. Sdo validas as declaragdes
referentes ao exercicio do ultimo ano;

Os maiores de 18 (dezoito) anos nao declarantes de Imposto de Renda Pessoa
Fisica (IRPF), deverao apresentar impressdo da consulta no sitio eletronico da
Secretaria da Receita Federal do Brasil
(http://www .receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/ Atual.app/pagina
s/index.asp), de todos os integrantes do grupo familiar, informando que nao consta
declaragdo na base de dados do correspondente ano solicitado a ser entregue com
os demais documentos.

6.8 Extratos bancarios

Todos os membros do grupo familiar acima de 18 anos deverdo apresentar a cdpia do
extrato bancario dos ultimos trés mescs de conta corrente, conta poupanca e/ou de outras

contas.

a)

b)
C)

d)

No caso de conta conjunta ou de extratos bancarios que ndo identificarem o titular,
apresentar documento que comprove a titularidade da conta, como exemplo! copia
do cartao, folha de cheque ¢ outros;

Todos os membros do grupo familiar deverdo apresentar os extratos baricanos
mesmo que nao haja movimentacao f{inanceira; |

No caso de alegacao de encerramento ou inatividade de conta cerrente,-"poupam;a,
apresentar termo de encerramento emitido pelo banco;

Nos casos de alegacao de ndo possuir conta corrente, conta poupanga ou outras
contas bancarias. deve ser apresentada  declaracdo, conforme modelo
dispombilizado na Secretaria Académica ou no sitio eletronico da Instituicdo
Educacional Mantida;

Extrato contendo o valor de recebimento da bolsa familia, Pré-Jovem, PETI
Assisténcia Social e outros beneficios do Governo Federal, MllﬂlCIpﬂl e Esﬁadual
se for o caso; |

6.9 Comprovantes de Renda

6.9.1 Assalariados ou Jovem Aprendiz

a) Copia dos seis tltimos contracheques;
b) Declaracdo da empresa, em folha timbrada com CNPJ, informando se fornece ou

vwwivw.cihec.br
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modclo de declaragdo disponibilizado na Secretaria Académica ou no sitio
eletronico da Instituicao Educacional Mantida.

¢) Extrato com valor bruto de rccebimento de Auxilio Doenga ¢ identificacdao da
especic do beneticio, se for o caso (Extrato pode ser retirado gratuitamente em
https://www.gov.br pt-br ou em um posto do INSS).

d) Extrato do FGTS - Fundo de Garantia do Tempo de Servico, dos altimos seis
meses;

6.9.2 Aposentados, Pensionistas e/ou Beneficidrios

a) Copia completa do extrato do beneficio referente ao Gltimo pagamento, que conste
o valor bruto e a espécie, caso este seja realizado pelo INSS. O Extrato pode scr
retirado gratuitamente em https://www.gov.br/pt-br ou em um posto do INSS ou
copia do contracheque de beneficio emitido pelo Orgéio pagador:

b) Declaracdo registrando exercer ou nao atividade remunerada com o rendimento
mensal, s¢ for o caso, conforme modelo de declaragdo disponibilizado na
Secretaria Académica ou no sitio eletronico da Instituicdo Educacional Mantida.

6.9.3 Empresirios, Autéonomos, Profissionais Liberais, Informais e¢/ou
Trabalhadores Rurais |

a) Copia dos seis ulimos contracheques, pré-labore, declaracdo registrando exercer
atividade remunerada com o rendimento mensal ou DECORE ELETRONICO, se
lor o caso (Modelo de declaracao disponibilizado na Secretaria Académica ou no
sitio eletronico da Instituigao Educacional Mantida); |

b) Copia de Declaragao de Informagdes SocioccondOmicas ¢ Fiscais (DEFIS),
Declaracdo Anual do Simples Nacional (DASN-SIMEI) e Extrato Mensal do
Simples Nacional (Extrato mensal pode ser emitido pelo [link
http://www8 receita.fazenda.gov.br/SimplesNacional/Aplicacoes/ ATSPO/pegmei
app/;

¢) Copia do Contrato Social da empresa e da tltima alteracdo contratual. se for o
caso (Exceto MEI);

d) Copia do extrato dos altimos trés meses das contas bancarias de Pessoa Juridica,
s¢ for o caso;

¢) Copia da Declaracdo de Débitos ¢ Créditos Tributarios Federais (DCTF) e/ou
DEFIS, caso a empresa seja declarada como inativa;

) Copia da Certiddo de Baixa de Pessoa Juridica, emitida pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil, se for o caso:

g) Copia de guia de recolhimento ao INSS do ultimo més. compativel com a renda
declarada, se for o caso;

h) Declaragao de Imposto de Renda de Pessoa Juridica — IRPJ, acompanhada do
Recibo de Entrega a Secretaria da Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificagdo de restituigdo. Sao validas as declaragdes referentes ao exercicio do
ultimo ano;

1) No caso de trabalhador rural, apresentar declaracdo do Sindicato Rural e notas
fiscais de vendas dos ultimos seis meses, acerca dos rendimentos obtidos com a
atividade exercida.

6.9.4 [Estagiarios
FLVATS TR i [ el S 0 | ™
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6.9.5

b)

d)

e)

6.9.6

d)

Copia de Termo de Compromisso de Estagio ou documento comprobatério; e
copia dos seis ultimos contracheques, se for o caso:

Declaragao da empresa em folha timbrada com o valor do estagio, anexando
extrato bancario que comprove o valor.

Desempregados/Pessoas que ndo exercem atividades remuneradas

Copia do Termo de Rescisdao do altimo Contrato de Trabalho ¢ das parcelas do
Seguro Desemprego, se recebido até um ano atras, se for o caso:

Copia do Termo de Desligamento/Encerramento de Estagio, se for o caso:

Copia do Termo de Exonera¢do/Encerramento/Desligamento, se for o caso:
Declaragio registrando nio exercer atividade remunerada com o rendimento
mensal, se for o caso, conforme modelo de declaracio disponibilizado na
decretaria Académica ou no sitio eletrénico da Instituicdo Educacional Mantida:
Declaracdo comprobatoria de recebimento de auxilio financeiro de terceiros, se
tfor o caso.

Pensdo Alimenticia

Copia de Comprovante de recebimento de pensdo alimenticia paga pclo
pat/genitor, pela mae/genitora ou outro:

Copia da decisao judicial que determinou pagamento de penséo alimenticia, se for
O Caso;

Copta de protocolo do ajuizamento de agdo para estabelecimento/revisio de
pensdo alimenticia e copia do extrato de andamento do processo judicial, - fm 0
caso; |

Caso o (a) candidato (a) e/ou outro membro do grupo familiar receba pensaﬁ
alimenticia decorrente de acordo verbal, o responsavel legal deve apresentar
declaracio atestando esta situacdo, informando o valor da pensao e relacionando
nome completo dos genitores/pais ou responsavel pela pensdo alimenticia,
conforme modelo de declaragio disponibilizado na Secretaria Académica ou no
sit10 eletronico da Instituicdo I ducacional Mantida:

Caso o (a) candidato (a) e/ou outro membro do grupo familiar nio receba pensao
alimenticia, o responsavel lcgal pelo candidato deve apresentar declaracio
atestando esta situagdo, conforme modelo de declaragdo disponibilizado na
Secretaria Académica ou no sitio eletronico da Instituicdo Educacional Mantida;
No caso do alimentante, a comprovacio do pagamento de pensdo, para fins de
redugdo da Receita Bruta do grupo familiar, deve ser feita mediante apresentagéo
de copia de decisdo judicial que estabeleca o valor ¢ o beneficidrio da pensao;
copia de declaragdo com registro piblico de pagamento de pensdo alimenticia
destacando o beneficiario da pensdo, o valor e a forma de pagamento; €, ou copia
dos altimos trés contracheques que evidenciem retencdo de valor referente a
pagamento de pensdo alimenticia da remuneracio do alimentante.

6.9.7 Rendimentos de aluguéis, bens mdveis e iméveis

a) Caso haja renda proveniente de Locagdo/Arrendamento, apresentar:

‘99-4810
SGAN, Guadra 608, Conjunto C - Asa Norte
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~ 6.10 Comprovante de Residéncia

O candidato deve apresentar um dos seguintes comprovantes de residéncia em seu nome
ou em nome de um dos membros do grupo familiar, com data de vencimento de no

maximo, 90 (noventa) dias:

a) Copia de contas de agua, energia elétrica ou telefone (fixo ou movel):

b) Copia de Guia ou carné do Imposto Predial ¢ Territorial Urbano- TPTU ou do
Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores — IPVA, do exercicio fiscal
(ano) do pedido de concessdo de bolsa de estudo:

c) Coépia de Fatura de cartdo de crédito, com vencimento de, no maximo, 30 (trinta)

d) Coépia de boleto bancario de mensalidade escolar, plano de satde, de condominio
ou de financiamento habitacional:

¢) Copia de Extrato do Fundo de Garantia do T'empo de Servico — FGTS datado de,

no maximo, 30 (trinta) dias.
6.11 Comprovante de Situacdo de Moradia
611.1M0deaPrﬁpna = - - "5"--5-.;:::2:.; - L

a) Copia da certidao de registro do imével ou copia do contrato de compra ¢ venda
do imovel;

b) Copia da guia ou carné do Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU — ano
vigente, das seguintes paginas: identificagdo do imovel e do proprietario,
descri¢do do imovel e valor venal:

¢) No caso de posse do imdvel, apresentar declaragdo de proprio punho, conforme
modelo de declaragdo disponibilizada na Secretaria Académica ou ng sitio
eletronico da Instituicdo Educacional Mantida, com assinatura reconhecida em
cartorio: -

d) No caso de posse de imdvel por usucapiao, apresentar processo/certidio. se for o
Caso.

6.11.2 Moradia Alugada

a) Copia do Contrato de aluguel com vigéncia em curso, registrado em cartorio; ou

b) Declaragdo do proprietario do imével, com assinatura reconhecida em cartério,
constando as seguintes informagdes: Descricio e endereco do imébvel; o nome do
locatario; o valor mensal do aluguel; ¢, o prazo de locacio (se o contrato for por
prazo determinado): o

6.11.3 Moradia Financiada

a) Copia do ultimo comprovante/boleto de financiamento do imovel;

b) Cobpia da guia ou carné do Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU, das
seguintes paginas: identificacdo do imédvel e do proprietario, descri¢io do imédvel
e valor venal.

6.11.4 Moradia Cedida

WAARA e
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a) Seresidente em moradia ou comodo cedido, apresentar declaragao do proprictario
do imovel. com assinatura reconhecida em cartorio, confirmando que cede o
imovel para moradia do candidato ¢/ou de seu grupo familiar;

b) Se residente em imodvel funcional publico, apresentar copia do Termo de
Ocupagdo pela instituigao cedente.

Observacao: Nao serdao considerados como moradia cedida os espagos, quartos,
apéndices, anexos, barracdes, entre outros, que compdoem a residéncia do grupo
familiar do (a) candidato (a) ou que tforem cedidos por familiares deste, em
Primeiro ¢ :}Lgundu graus (ou s¢ja, cedidas ao candidato ou ao grupo familiar por
pai/mae, avos, Irmaos ou netos).

6.11.5 Moradia em Area de Vulnerabilidade e Risco

a) Se residente em area de vulnerabilidade e risco apresentar declaracio de
proprio punho, com assinatura reconhecida em cartoério ¢/ou fornecida pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Defesa Civil e afins;

b) No caso de posse do imovel, apresentar declaragdo de proprio punho, conforme
modelo de declaracao disponibilizado na Secretaria Académica ou no sitio
eletronico da Instituicdo Educacional Mantida, com assinatura I’BC{)nhBCIdﬂ. em
cartorio.

Observacao: Serdo consideradas moradias em situagdes de vulnerabilidade e
risco aquelas localizadas em 4reas que as condigdes de infracstrutura sio
inadequadas; os domicilios que nao sdo abastecidos pela rede publica de agua,
energla elétrica, esgoto ¢ em que a coleta de lixo se da de forma irregular;
Inexisténcia de pavimentacao asfaltica ou acessibilidade a servicos como saude,
seguranga, educagdo ¢ oulros.

6.11.6 'Mﬁradia Rural

a) Copla da gula do hnpcstﬂ Territorial Rural —ITR — ano vi gente |
b) Copia de certiddo de registro do imovel ou cépia do contrato de compra e venda
do imovel:
c) Copiade 0l (um) comprovante de residéncia;
d) No caso de posse do imovel, apresentar declaragdo de proprio punho, conforme
modelo de declaracdo disponibilizado na Secretaria Académica ou no sitio
eletrénico da Instituicio Educacional Mantida, com assmatma reccmhemda em
cartorio. - = - i

:
4

6.11.7 Moradia Coletiva

Caso o candidato resida em moradia coletiva (reptiblica e similares) ¢ divida as
despesas de agua, aluguel. energia, internet e gas, deve apresentar declaragio de
divisdo de despesas, conforme modelo de declaragao disponibilizado na Secretaria
Académica ou no sitio eletronico da Instituicio Educacional Mantida.

6.12 Comprovantes de outros bens (caso nao declarados no IRPF)

waas cnec.br Y TUReE 2
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a) Copia do Certificado de Registro ¢ Licenciamento dos Veiculos Automotores
(CRLV).

6.13 Comprovantes de Despesas com Saude

a) Copia do laudo meédico para doengas crdnicas, datado de, no maximo, 90
(noventa) dias;

b) Copia dos comprovantes de despesas com saade;

¢) Recibos de medicamento de alto custo ndo fornecido pelo SUS, acompanhados
da Receita Médica.

Observacao: Serao consideradas somente as doengas cronicas que incapacitem
para o trabalho ou que o tratamento gere alto custo.

d) Se pessoa com deficiéncia, apresentar laudo médico atestando a espécie e 0 grau
da deficiéncia, nos termos do art. 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de
1999 alterado pelo Decreto n® 5296 de 2 de dezembro de 2004, com referéncia ao
codigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenca — CID:

“O art 4° E considerada pessoa portadora de deficiéncia a que se
enquadra nas seguintes categorias:
I - deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais
segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da fungdo
fisica, apresentando-se sob a Jorma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou
adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho de fungées; (Redacdo dada pelo Decreto
n"5.296, de 2004)
IT - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e
um decibeis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas Jregiiencias de
_SO00HZ, 1. 000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz: (Redacdo dada pelo Decreta n"
Wi i I 006 de J004) |
- HI« d’ iéncia visual - cegueira, na qual a acu:dﬂde vzsuaf e Igual ou
~menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo optica; a baixa
visdo, que significa acuidade visual entre (),3 e (0,05 no melhor olho, com
a melhor correcdo dptica; os casos nos quais a somatoria da medida do
campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a
ocorréncia simultanea de quaisquer das condicées anteriores; (Rec_@im;:&'a
dada pelo Decreto n®5.296, de 2004) -
1V - deficiéncia mental — — funcionamento mrelecmal szgm ] -_-:'":atzvameme
inferior a média, com mn{festag:aﬂ antes dos dezoito anos e limitagdes
associadas a duas ou mais dreas de habilidades adaptativas, tais como:
a) comunicacdo;
h) cuidado pessoal;
¢) habilidades sociais,
d) utilizagdo dos recursos da comunidade; (Redacdo dada pelo Decreto
n“5.296, de 2004)
e) saude e seguranca,
) habilidades académicas;
g) lazer, e

o
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h) trabalho,

V - deficiéncia multipla — associa¢ao de duas ou mais deficiéncias.”™

6.14 CALCULO E DEDUCOES DE RENDA

6.14.1 Para apuracdo de renda comprovada com os contracheques o BEN analisard a

renda considerando:

[ - No processo que contiver receita de membro do grupo famihar como renda
fixa, o BEN analisara os seis iltimos contracheques ¢ considcrara a remuneracao
bruta;

Il - No processo que contiver receita de membro do grupo tamiliar como renda
variavel, remuneracio por coniissao ou remunerac¢ao com horas extras, o BEN
apurara a meédia dos seis ultimos contracheques e considerara a remuneracao bruta
reSulta;nte .df_:ste cﬁlculo.

Nos 1tens I € II serdo excluld-as dos calculos dos pmventos

a) auxilios para alimentagao ¢ transporte;
b) diarias e reembolsos de despesas;
¢) adiantamentos e antecipagocs;
d) estornos ¢ compensagoes referentes a periodos anteriores;
¢) indenizagoes decorrentes de contratos de seguros;
[) indenizag¢des por danos materiais € morais por forga de decisdo judicial;
g) o montante pago a titulo de pensdao alimenticia exclusivamente no caso de
decisdo judicial, acordo homologado judicialmente ou declaragdo com registro
publico que assim o determine

Serdo deduzidos os rendimentos dos itens T e [T percebidos no ambito dos seguintes
programas;

6.14.2

a)

b)

WWwW.choc.or
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a) Programa de Erradicacao do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;
C) ngrama Bolsa Familia e os programas remanescentes nele umﬁcados

d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem — Pré-Jovem;

¢) Auxilio Emergencial Financeiro ¢ outros programas de transferéncia de renda
destinados a populag¢do atingida por desastres, residente ecm Municipios em estado
de calamidade publica ou situagdo de emergéncia;

f) demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por
Estados, Distrito Federal ou Municipios; e 0 montante pago pelo ahmentante a
titulo de pensédo allmentmla exclusivamente |

Para apurac¢do de renda comprovada com docmnentﬂs de FGTS Cenmbmg:ao ao
INSS e Notas Fiscais de Vendas, o BEN analisara a renda considerando:

Extrato de FGTS: Por meio dos valores de recolhimento obtém-se o valor-base
de calculo do FGTS, multiplicando-se o valor do recolhimento por 12.5.

Comprovante de Contribuicao ao INSS: A renda mensal ¢ igual ao saldrio de
contribuicdo, para os contribuintes individuais e facultativos, o saldrio de

\"'\-\.
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contribuigdo € estabelecido pelo valor recolhimento multiplicado por cinco, uma
vez que as contribui¢des correspondem a 20% do salario de contribuicio.

¢) Notas Fiscais de Vendas: O valor médio mensal das vendas ¢ estabelecido pela
mcedia aritmetica dos valores de venda dos Gltimos seis meses. A renda mensal
correspondera a trinta por cento do valor médio mensal das vendas.

7. DO PROCESSO DE SELE(;;!&O

7.1 As inscri¢des serdo reallzadas a parl:lr dﬁ cha 19/12, devendo o interessado preencher
o formuldrio de bolsas e anexar todos os documentos solicitados disponibilizado em
https://cnec.lk/Opgn.

7.2 O processo seletivo considerara o perfil socioecondmico do candidato com base nos
requisitos previstos no item 5.1 deste Edital. Os nimeros de inscrigdes serdo limitados
a0 dobm de vagas disponiveis para o periodo (Anexo 11).

7.3 Cons:derarﬁ a renda per capita um crltérm ehnunatﬁrm, conforme dispde a
leglslag:an vlgente

7.4 Os documentos apresentados com a Ficha Socioecondmica serio utilizados para
comprovar as informagdes necessarias a verificagdo da renda per capita.

7.5 As bolsas de estudos ofertadas sdo limitadas de acordo com o quadro de vagas (Anexo
II). A analise do processo dos interessados ocorrerd obedecendo a ordem cronolégica

d0 cadastru realizado no formulério de bolsas, até o limite das vagas ﬂfertadas por

7.6 Nao sera concedido o beneficio aos interessados que ultrapassarem o ntimero
disponivel no quadro de vagas (Anexo II).

7.7 Os candidatos remanescentes serio considerados para compor a Lista de Espera. Caso
haja desisténcia ou indeferimento da bolsa de estudo. estes candidatos Serdo
CGHVO{:&di}S pnontanamente observando a ordem cronologica do cadastro.

7.8 Ap0s o re:.sultadn ﬁnal venﬁcados 0s casos incompativeis com as prem;ssas do Edital,
serdo analisados os processos dos candidatos de acordo com a ordem cronologca da
Lista de Espera para o preenchimento das vagas ociosas.

:
y

7.9 O Indice de Classificacdo — IC é um dos parametros indicadores para a concessao da

bolsa de cstudo, que mediré o grau de vulnerabilidade econdmica, afim de constatar
se o perfil socioeconémico atende os requisitos da legislagdo vigente.

7.10 O IC seré calculado pela seguinte fﬂrmula.

IC = RBXMXPDXF
GF

7.11  Os componentes da férmula ac.ma tém os seguintes significados ¢ os valores, para
ner nAd1ns de aplicagdo na formula:

WA A
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7.11.1 IC = indice de classificacao:

7.11.2 Renda Bruta (RB) = renda bruta mensal familiar incluindo o candidato,
em rcais, desprezados os centavos ¢ o simbolo da moeda, conforme
descrito no Edital. Entende-se como renda bruta mensal familiar: a soma
de todos os rendimentos auteridos por todos os membros do grupo
familiar, incluindo candidato, composta do valor bruto de salarios,
proventos, gratificagdes eventuais ou ndo, gratificagdes por cargo de
chefia, pensdes, pensoes alimenticias, aposentadorias, comissodes, pro-

~labore, rendimentos oriundos de estagio remuncrado, outros rendimentos

~ do trabalho nd3o assalariado, rendimentos do mercado informal ou
autonomo, rendimentos auferidos do patriménio, seguro desemprego,
Beneficio de Prestaciio Continuada - BPC e hora extra. Estiao excluidos do
calculo de proventos: a) auxilios para alimentacdo ¢ transporte; b) didrias

e reembolsos de despesas; ¢) adiantamentos e antecipagdes; d) estornos e
compensagocs referentes a periodos anteriores; ¢) indenizacdes
decorrentes de contratos de seguros; f) indenizagdes por danos materiais e

~ morais por forga de decisdo judicial; g) Programa de Erradicacdo do

- Trabalho Infantil; h) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social
¢ Humano; 1) Programa Bolsa Familia ¢ os programas remanescentes nele
unificados; j) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem — Pro-Jovem: k)
Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de
renda destinados a popula¢do atingida por desastres, residente em
Municipios em estado de calamidade publica ou situacdo de emergéncia;
l) demais programas de transferéncia condicionada de renda
implementados pela Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios; € o
montante pago pelo alimentante a titulo de pensdo alimenticia
exclusivamente no caso de decisio judicial. acordo homologado
judicialmente ou declaragdo com registro publico, que assim o determine.

Observagao: Caso o grupo familiar informado se restrinja ao proprio estudante, este
devera comprovar percepgdo de renda propria que suporte os gastos condizentes com seu
padrao de vida e de consumo, sob pena de indeferimento. Aplica-se igualmente aos
grupos [‘amﬂldreb nos quais ocorra unido estavel, inclusive homo afetiva.

7.11.3 Mﬂéi'. ia (M), R

e Areade vu]nerahihdade e risco: 0 6 (prépria), 0,6 (posse), 0,4 (alugada),
0.4 (cedida). 0.2 (cémodo cedido);

e Area urbanizada: | (propria), 1 (posse), 0,9 (financiamento comum), 0,8
(alugada), 0,8 (cedida), 1 (cedida governamental), 0.7 (financiamento
moradia popular), ¢ 0,5 (c6modo cedido):

e Area rural: 1 ( propria), 1 (posse), 0,8 (alugada), 0,8 (cedida), 0,4 (comodo
cedido).

7.11.4 Pessoa com Deficiéncia (PD): com os coeficientes 1 (inexistente), 0,8
(existente para um membro do grupo familiar) e 0,6 (existente para dois
ou mais membros do grupo familiar);

7.11.5 Financiamento estudantil (F): 1 (existente) e 0.3 (inexistente):

7.11.6 Grupo Familiar (GF) = refere-se ao numero de seus membros. incluindo
o candidato. Entende-se como grupo familiar, além do proprio candidato.
0 conjunto de pessoas que reside na mesma moradia, compartilha da renda

-l;-ﬁ,“ E-'I'['
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bruta mensal familiar e que seja relacionado ao candidato por lagos
consanguincos ou nao.

Observacao: No caso de mais de uma pessoa do mesmo grupo familiar se inscrever para
0 processo de selecao, os pedidos devem ser analisados em conjunto ¢, considerada a
ordem cronoldgica do cadastro de bolsas ¢ situagdo sociocconomica e familiar.. Para
tanto, serdo formatados um processo para cada candidato. e todos os processos serdo
instruidos, individualmente, com copias da documentacao.

112 A dctﬁisﬁﬁ a ser proferida pelo Setor BEN que deferir ou indeferir o pedido
~de concessdo da bolsa serd fundamentada, devendo expor as razdes pela
‘conclusio adotada.

8. DO RECURSO

Os candidatos que tiveram scus pedidos indeferidos poderdo solicitar nova analise,
apresentando recurse no prazo de 3 dias iteis, por meio de formulario padrio,
acompanhado de documentos que fundamentem as razdes. Neste caso, Gbservar:

ﬂ ":l'F'i:iE-. |. jafadi]

a) Nao Serio acettos C(}mplementa(;au e substltulg:ao de documentos para 0 pri}cesso
de concessao de bolsa, conforme o Edital:

b) Somente serdo accitos recursos protocolizados no prazo ¢ na forma definidos no
Edital;

¢) No recebimento do Recurso, a Instituigdo Educacional Mantida entregara ao
candidato comprovante de Protocolo do Recurso, indicando os dmumamos que
instruem o pedido de nova analise;

d) O Recurso devera ser encaminhado para analise do BEN.

e¢) Da dec:sao do Tecurso nao havera possibilidade de novo recurso.
0. DA IP\ADMI%AO DO PROCESSO

O processo de concessdo de bolsa de cstudos podera ser inadmitido, nos seguintes casos:

a) Descumprimento das etapas do Edital;
b) Pela f'almdade ef‘uu Umlssaa de mfarmac;ﬁes constatadas na analise documental

...... : i WA : F o irm e DL T i

10. DAS CONDICOES IMPEDITIVAS E DO CANCELAMENTO DA BOLSA
DE ESTUDO

10.1 A bolsa de estudo sera cancelada:

a) Se deixar de efetivar a matricula no prazo definido neste Edital:
b) A qualquer tempo, se comprovada inidoneidade ou falsidade de documento e de
informag@o prestada pelo (a) candidato (a) ou seu representante legal;
¢) Se ocorrer mudanga na condigdo socioecondmica do bolsista, de seu responsavel
legal ou de seu grupo familiar, que comprometa a observincia dos requisitos
estabelecidos neste Edital e na legislacdo vigente;
d) Por solicitagdo do (a) bolsista ou de seu responsavel legal: =
(62) 3799-4910
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e) Por decisdo ou ordem judicial;
f) Pela evasdo do (a) bolsista, seja por trancamento ou cancelamento de matricula:
g) Descumprimento das normas estabelecidas no Regimento Académico:

10.2 Na hipotese de cancelamento da bolsa em virtude da alinea “b” do item 10.1 do
presente Edital, o responsavel legal do candidato sera responsavel pelo pagamento
dos beneficios ja gozados.

10.3 Para cancelamento da Bolsa de Estudo a Diregdo da Instituicio Educacional Mantida
instaurara Processo Administrativo por iniciativa do Setor BEN, garantindo o direito
ao contraditorio e a ampla defesa do (a) candidato (a), com prazo para resposta e
apresentacdo de documentos em 5 (cinco) dias uteis a partir da informac3o sobre a
instauragdo do Processo. Com a resposta do (a) candidato (a) bolsista ou de seu
responsavel legal, bem como na auséncia de resposta, o Setor BEN analisara o
processo e emitira decisdao final sobre o cancelamento ou manutencio do beneficio.
Desta decisdo ndo cabera recurso.

11. DAS pISPOSIC(")ES FINAIS

ticipacio do candidato no processo seletwo unphca a@eltag:a{; das mrmas
estabe]emdas neste Edital Normativo. =

11.2 Na aferigdo das informag¢des prestadas pelo candidato e/ou responsavel legal, a
cquipe do BEN considerard. mediante fundamentacio, além da documentacao
apresentada, quaisquer outros elementos que demonstrem patriméonio, renda ou
padrao de vida incompativeis com as normas estabelecidas neste Edital.

1.3 0 candidato ou seu representante legal respondem judicialmente pela
veracidade e autenticidade das informacdes e documentos apresentadns. A
apresentacio de informacdes ou documentos falsos imphcara a
inadmissibilidade do pedido de bolsa pela equipe do BEN e sua exclusao

definitiva do processo seletivo.

11.4 O cumprimento de qualquer etapa relativa a concessido da Bolsa de Estudos nio gera
direito adquirido ou expectativa de direito com relacio a concessio do beneficio para
0 periodo plmteado

11.5 To&agm *aeclaragﬂes em'Sﬁbstftulg:a{a a0s dacumentf}s emgldos no Edltal Gu, aiﬂda

apresentadas em pape] A4 ( sulﬁte) conter nome cnmpleto do declarante ntimero do
RG, numero do CPF, assinatura de duas testemunhas. data, local e assinatura do
declarante, sem rasuras;

11.6 O candidato (ou seu representante legal) deve estar ciente de que o BEN ¢e/ou a
equipe da Institui¢do Educacional poderd realizar visita domiciliar, a qualquer tempo;

11.7 O BEN ndo fard empréstimo ou devolucio de cépias dos documentos apresentados
nos processos de concessao de bolsas de estudo, independentemente do resultado:

>laAN, Luadra 608, Conjunto C - Asa Norte
CEP: 70830-353 - Brasilia/DF
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¥ 11.8L de inteira responsabilidade do candidato (ou de seu representante legal) a
observancia dos prazos estabelecidos no Edital, bem como a entrega completa da
documentacgdo exigida;

11.9 As copias deverdo ser legiveis;

11.10 Todos os documentos deverdo ser copiados somente em um lado da folha, sendo
um documento por folha, inclusive extratos bancarios, contracheques ¢ demais
documentos que estejam em pape! térmico.

11.11 A Ficha ?ncioecanﬁmica devera ser assinada e nao podera conter rasuras.

12 DOS PRAZ.S E DAT AS A OBSERVAR

i ETAPA | e . =y

| Divulgaqﬁﬂ 14/12/2022

Insc::n@qgsﬁdﬂ_s cm1§1dato§, preenchimento das f_ichas 19/12/2022 a 30/03/2073
socioeconomicas ¢ inclusao de documentos (online) |

Anahs? dos dacumentf)s conforme a ordem 26/12/2022 2 07/04/2023
cronologica dos cadastros inseridos

Divulgacido da Lista de Selecio 10/04/2023
Prazo para apresentacio de recursos 11/04/2023 a 13/04/2023
' Prazo para julgamento dos recursos 17/04/2023 a 19/04/2023

Divulgacio da Lista Final 21/04/2023

Dwulga{;a{} da Lzsta de Esyera | 21/’04!2023

Matricula dos candldatos bolsmtas Conforme ca]endérm da

Instituicio Educacional
Brasilia, 14 de Dezembro de 2022.
U ALCIONF v ILA FL ALMFIDA
Diretora
Aicione Vila Flor Almeid:
DIRETORA
Aut. 301013/2019
www.cnec.br
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ANEXO 1
DO TIPO DE BOLSA DE ESTUDO OFERECIDA

A Instituicdo Educacional concedera bolsas integrais de 50% para o publico

eéxterno,

As inscrigdes serio realizadas a partir de 19/12, devendo o interessado preencher

a ficha socioeconémica e anexar todos os documentos no formulirio de bolsas,

conforme termos do Edital:

A classifica¢io dos inscritos obedecera a ordem cronologica de inscricdio do

candidato e a quantidade de vagas ofertadas:

A bolsa de estudo compreendera a anuidade do periodo:

Cabe ao interessado verificar o quadro de vagas dos cursos ofertados (Anexo II) ¢ as

respectivas informagdes financeiras junto a Instituicio Educacional:

A condugdo do processo seletivo estara sob responsabilidade e supervisdo do Diretor

da Institui¢do Educacional Mantida, cabendo ao mesmo definir o quantitativo de vagas

por curso, condicionado ao limite méximo de vagas na unidade (salas de aulas

disponiveis, mobilidrio, dentre outros):

Todas as bolsas ofertadas tém carater de beneficio publico com o percentual de

50% (cinquenta por cento) da anuidade:

ApOs 0 prazo para envio do formulario previsto no item 12, a Institui¢do publicara o

quadro dos candidatos que serdo submetidos a analise socioecondmica, prevista no

item 5, sendo que os mesmos j4 estardo aptos desde a publica¢do a realizarem a

matricula na Instituicdo Educacional Mantida, usufruindo do beneficio concedido pelo

presente edital; " L

8.1 Caso seja verificado o ndo preenchimento dos requisitos previstos no item 35,
podera a (nstitui¢do de ensino reajustar o valor da mensalidade e efetuar a cobranca
das parcelas retroativas de forma parcelada nas parcelas vincendas:

A bolsa ofertada compreende tao somente os valores da anuidade escolar ¢ 50% do

material didatico, ndo incluindo custos com alimentacdo, uniforme e outras taxas

operacionais eventualmente existentes: |

10. Todas as etapas terao ampla publicacio.
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ANEXO II

QUADRO DE VAGAS

BOLSAS 50%
i MODALIDADE* OFERTA DE VAGAS
EDUCACAO INFANTIL
ENSINO FUNDAMENTALI eIl 30
ENSINO MEDIO '

*Consultar a Institui¢do Fducacional Mantida e verificar as series disponiveis.

Brasilia, 14 de Dezembro de 2022.

C ALCIONE VILA FLORiMEIDA

Diretora

Alcione Vila Flor Ai'nemu
DIRETORA
Aut 301013/2019

www.cnec.br

(61) 3799-4810
SGAN, Quadra 608; Conjunto C - Asa Norte
CEP: 70830-353 - Brasilia/DF




