O cnec

CAMPANHA NACIONAL DE ESCOLAS DA COMUNIDADE
RENOVAGAO DE BOLSA CNEC
EDUCACAO BASICA
Edital n2 01/2026, 11 de junho de 2026.

A Campanha Nacional de Escolas da Comunidade — CNEC na condigdo de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social dispbe sobre processo seletivo para renovagdo de Bolsas
de Estudo 100% e 50%, no RIO DAS OSTRAS, para o ano de 2027.

1. DAS INFORMAGCOES GERAIS

1.1 O presente Edital destina-se a regulamentar a renovacao de bolsas de estudo na
Educacdo Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Médio e Educacdo Profissional, pela
Instituicio Educacional COLEGIO CENECISTA RIO DAS OSTRAS-RJ, mantida pela
Campanha Nacional de Escolas da Comunidade - CNEC.

1.2 A CNEC reserva o direito de aplicar as condi¢des estabelecidas neste Edital,
modificad-las ou revoga-las a qualquer momento, quando julgar conveniente ou quando
ocorrer alteracdo na legislacdo vigente, que regulamenta a renovacdao de bolsas de
estudo prevista no presente Edital, considerando a Lei Complementar n2 187, de 16 de
dezembro de 2021, Decreto n? 8.242, de 23 de maio de 2014 e Portaria Normativa N2
15, de 11 de agosto de 2017.

13 Nos termos da legislacdo vigente, as bolsas de estudo concedidas por meio deste
Edital tém carater de beneficio publico, razdo pela qual todas as fases do processo de
selecdo e renovacao terdao ampla publicidade, inclusive com divulgacdo nominal dos
beneficiados.

1.4 O processo de selecdo e distribuicdo das bolsas de estudo sera realizado sem
interferéncias pessoais, ideoldgicas, politico-partidarias ou privilégios, baseando-se sua
analise e deferimento nas regras estabelecidas neste Edital, nas informacgdes, na
documentacgdo apresentada pelo responsavel legal/candidato e, em visitas domiciliares,
se for o caso.

1.5 A bolsa de estudo concedida nos termos deste Edital ndo sera mantida quando
houver transferéncia do (a) estudante para outra instituicdo educacional mantida da
Rede CNEC.

1.6  As bolsas de estudo s3ao previamente definidas pela Mantenedora, no limite de
seu orcamento anual e nos termos da lei.

1.7 Somente sera analisado processo cuja Ficha Socioeconémica esteja devidamente
preenchida e assinada pelo responsavel legal/candidato (a), instruida com a
documentacado exigida e apresentada a Secretaria da instituicao educacional mantida no
prazo, conforme orientacdes e normas estabelecidas neste Edital.

1.8 Ocorrendo o cancelamento da turma/curso, em que o (a) estudante tenha sido
contemplado com a bolsa de estudo, a Instituicdo Educacional Mantida reserva-se o
direito de suspender o beneficio concedido.
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E vedado aos colaboradores das institui¢des educacionais conduzirem concessdo
de bolsas de estudo em desconformidade com a legislacdo supramencionada e com o
presente instrumento normativo, assim, atos contrdrios aos referidos regramentos
serao considerados falta grave e resolvidos nos termos da legislagdo vigente.

2. DAS ATRIBUIGCOES DO SETOR DE BENEFICIOS DE ASSISTENCIA SOCIAL (BEN)

2.1  Analisar e selecionar os processos de renovacado de bolsas de estudo, com base
nos critérios aqui estabelecidos;

2.2 Encaminhar a Dire¢do das instituicdes educacionais mantidas a Lista de Sele¢do
e a Lista Final dos candidatos a Bolsa de Estudo. A Lista de Selegao e a Lista Final serao
encaminhadas em ordem alfabética ou segundo avaliacgdo de vulnerabilidade
socioeconomica dos candidatos, aferida pelos instrumentos estabelecidos neste Edital;
23 Solicitar, em qualquer tempo, outros documentos ou informagdes que
entender necessarios para aferir a condicdo socioeconémica indicada nos processos
em analise;

2.4  Apurar quaisquer indicios de irregularidades no processo seletivo, adotando as
medidas cabiveis para a sua corre¢ao, incluida, se for o caso, a proposta de
cancelamento da bolsa concedida;

2.5 Julgar, de maneira irrecorrivel, as circunstancias que motivem o cancelamento
da bolsa concedida, encaminhando decisao ao Diretor da instituicdo educacional
mantida para as providencias operacionais;

2.6  Julgar, de maneira irrecorrivel, os recursos impetrados pelos candidatos a bolsa
de estudo;

2.7 Resguardar total sigilo em relacdo as informacdes e documentacdes que
instruem os processos dos candidatos/beneficiados;

2.8 Preservar a transparéncia e corre¢cdo do processo, evitando interferéncias de
qualquer origem.

3. DO PROCESSO DE SELECAO E RENOVACAO DE BOLSAS DE ESTUDO E DA
MATRICULA

3.1 O processo de selecdo e renovacdo de bolsas de estudo e da matricula
comportara as seguintes etapas:

3.1.1 Divulgacado do processo de renovacao de bolsas de estudo por meio deste Edital;
3.1.2 Inscricdo dos candidatos, recebimento da Ficha Socioeconémica e documentos
gue instruem seus pedidos, nos termos deste Edital, e retirada do protocolo de
recebimento da documentacao;

3.1.3 Analise dos processos e selec¢ao;

3.1.4 Divulgacao da relagdao nominal dos candidatos selecionados;

3.1.5 Apresentagao e julgamento de recursos;

3.1.6 Divulgacao da Lista Final dos candidatos que tiveram o beneficio concedido
(renovacado);
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3.1.7 Matricula na Instituicao Educacional Mantida e assinatura do Termo de Adesdo
do Contrato de Prestagdo de Servigos Educacionais.

3.2 Adivulgacdo do processo de renovacdo de bolsas de estudo sera feita com ampla
publicacdo deste Edital, mediante sua fixacdo em locais de grande circulacdo de
estudantes e em sitio eletrénico da instituicdo educacional mantida, se houver.

3.3 A inscricdo dos candidatos sera feita por meio do preenchimento da Ficha
SocioeconOmica e de sua entrega no prazo do Edital, acompanhada dos documentos
comprobatdrios, na Secretaria da instituicdo educacional mantida.

3.4 O BEN fara a andlise dos processos de renovacado de bolsas de estudo e a sele¢do
dos candidatos, observando os critérios definidos neste Edital.

3.5 Adivulgacdo da Lista de Selecao sera realizada em locais de grande circulagdo de
estudantes e no sitio eletrénico da instituicdo educacional mantida, se houver, com
identificacdo dos candidatos selecionados.

3.6 Os candidatos que tiverem pedidos de bolsa indeferidos poderdo solicitar uma
nova analise do BEN, por meio de recurso, observando as regras estabelecidas neste
Edital.

3.7 O BEN julgard os recursos, observando as regras deste Edital. Da decisdao do
recurso nao cabera novo recurso.

3.8 Adivulgacgao da Lista Final dos candidatos aprovados no Processo de Renovagao
de Bolsas de Estudo sera feita mediante sua fixacdo em locais de grande circulagdo de
estudantes e no sitio eletronico da Instituicdo Educacional Mantida, se houver. A
divulgacdo da Lista Final implicard na autoriza¢do para assinatura do Termo de Adesao
do Contrato de Presta¢ao de Servigos Educacionais, o Contrato de Fornecimento
Consolidado de Material e o Termo de Beneficios Complementares, pelo Diretor (a) da
instituicdo educacional mantida e pelo candidato (a) para efetivacdao da matricula.

Observagao:

a) Nesse contrato, estardo definidas as obrigacdes e direitos dos contratantes,
incluindo-se o valor percentual da bolsa de estudo concedida e os motivos que
poderdo gerar o cancelamento da mesma.

b) A assinatura do Termo de Adesdo do Contrato de Prestacdo de Servicos
Educacionais é prerrogativa do (a) Diretor (a) da Instituicdo Educacional Mantida,
gue observara o limite do orcamento anual e as regras estabelecidas pela
legislagao vigente.

4. DO TIPO DE BOLSA DE ESTUDO OFERECIDA

4.1  Ainstituicdo educacional mantida renovara:

4.1.1 Na Educacgdo Basica (Educacdo Infantil, Ensino Fundamental | e Il e Ensino
Médio): Bolsas Integrais - 100% (cem por cento);

4.1.2 Na Educacdo Basica (Educacdo Infantil, Ensino Fundamental | e Il e Ensino
Médio): Bolsas Parciais — 50% (cinquenta por cento);
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4.1.3 Na Educagao Profissional e Educagao de Jovens e Adultos - EJA, Bolsas Integrais
- 100% (cem por cento).

4.2  Abolsa de estudo compreendera a anuidade do periodo pactuado no Contrato
de Prestacdo de Servicos Educacionais.

4.2.1 Nos casos em que o candidato ndo alcance a média para aprovacgao na disciplina,
a bolsa de estudo concedida ao estudante ndo alcangara as disciplinas remanescentes
do periodo anterior, ou seja, o responsavel devera arcar com os custos financeiros deste
servico educacional, e gozard bolsa de estudo somente para o ano/periodo letivo em
que progrediu.

4.2.2 A bolsa ofertada compreende tdo somente os valores de anuidade da
Contribuicao Social e Material Didatico, desde que esteja de acordo com o perfil
socioeconémico, nao incluindo custos com a progressao parcial, cursos livres, periodo
integral, agenda, alimentagdo, uniforme e outras taxas operacionais eventualmente
existentes.

5. DAS CONDIGOES PARA RENOVAGAO DE BOLSA DE ESTUDO

5.1 Consoante legislagdo em vigor, este processo seletivo tem como principal
requisito de sele¢dao a condi¢do socioecondmica do candidato e rendimento académico,
razdo pela qual para manutencao da Bolsa de Estudo, o candidato devera comprovar:
5.1.1 Para a Bolsa Integral (100%), renda familiar per capita de até um salario minimo
e meio (1 e 1/2 sal. minimo) e demais condi¢Ges previstas neste Edital.

5.1.2 Para a Bolsa Parcial de - 50% (cinquenta por cento), renda familiar per capita de
até 03 (trés) salarios minimos e as demais condicGes previstas neste Edital.

5.2 Sao condigOes para acesso a bolsa de estudo:

5.2.1 N3ao receber bolsa de estudo de entidades publicas ou privadas;

5.2.2 N3o receber auxilio educacional da empresa em que responsavel legal/candidato
(a) trabalhe, para candidatos com Bolsa Integral — 100%.

5.2.3 Nao ter sido suspensa ou cancelada a bolsa de estudo concedida pela CNEC, por
haver incorrido em qualquer condigdo impeditiva relacionada neste edital.

5.2.4 N3o ter vinculo empregaticio ou parentesco até segundo grau com os
funcionarios da Campanha Nacional de Escolas da Comunidade ou conforme Convengao
Coletiva de Trabalho.

5.2.5 Nao ter débito financeiro ou pendéncia de documentagao com a CNEC.

5.2.6 Nao ter bolsa de estudos anteriormente cancelada em decorréncia de omissao
ou divergéncia das informacgdes, inidoneidade de documentos apresentados, pela
auséncia ou indeferimento do beneficio;

5.2.7 Nao ter solicitado cancelamento ou transferéncia para outra instituicdo de
ensino no periodo anterior;

5.2.8 Nao ter sido reprovado no periodo letivo de 2026.
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O CcNEC

CALCULO E DEDUCOES DE RENDA

6.1 Para apuragao de renda comprovada com os contracheques o BEN analisard a renda
considerando:

I - No processo que contiver receita de membro do grupo familiar como renda fixa,
o BEN analisara os seis ultimos contracheques e considerard a remuneragao bruta;

Il - No processo que contiver receita de membro do grupo familiar como renda
variavel, remuneragao por comissdao ou remunera¢ao com horas extras, o BEN
apurard a média dos seis ultimos contracheques e considerard a remuneragao
bruta resultante deste calculo.

Nos itens | e Il serdo excluidos dos calculos dos proventos:

a) auxilios para alimentacdo e transporte;

b) didrias e reembolsos de despesas;

c) adiantamentos e antecipacgoes;

d) estornos e compensacgdes referentes a periodos anteriores;

e) indeniza¢Oes decorrentes de contratos de seguros;

f) indeniza¢Ges por danos materiais e morais por forca de decisdo judicial;

g) o montante pago a titulo de pensdo alimenticia exclusivamente no caso de
decisdo judicial, acordo homologado judicialmente ou declaracdo com registro
publico que assim o determine.

Serdo deduzidos os rendimentos dos itens | e |l percebidos no dambito dos seguintes
programas:

a) Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

d) Programa Nacional de Inclusao do Jovem (Pré-Jovem);

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda
destinados a populacdo atingida por desastres, residente no Municipios em estado
de calamidade publica ou situacdo de emergéncia;

f) Demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por
Estados, Distrito Federal ou Municipios; e o0 montante pago pelo alimentante a
titulo de pensao alimenticia exclusivamente.

6.2 Para apuracdao de renda comprovada com documentos de FGTS, Contribuicdao ao
INSS e Notas Fiscais de Vendas, o BEN analisara a renda considerando:
a) Extrato de FGTS: Por meio dos valores de recolhimento obtém-se o valor-
base de cdlculo do FGTS, multiplicando-se o valor do recolhimento por 12,5.
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b) Comprovante de Contribuigao ao INSS: A renda mensal é igual ao salario de
contribuigdo, para os contribuintes individuais e facultativos, o salario de
contribuicdo é estabelecido pelo valor do recolhimento multiplicado por
cinco, uma vez que as contribuicdes correspondem a vinte por cento do
salario de contribuigao.

c) Notas Fiscais de Vendas: O valor médio mensal das vendas é estabelecido
pela média aritmética dos valores de venda dos ultimos seis meses. A renda
mensal correspondera a trinta por cento do valor médio mensal das vendas.

DO PROCESSO DE SELECAO

7.1 O processo seletivo considerara o perfil socioecondmico do candidato e os
critérios definidos neste Edital.

7.2 Considerara a renda per capita um critério eliminatério, conforme dispde a
legislagcao vigente.

7.3 Os documentos apresentados com a Ficha Socioecon6mica serdo utilizados
para comprovar as informagdes necessarias a verificacdo da renda per capita.

7.4 O indice de Classificagdo — IC, é um dos parametros indicadores para a
concessdao da bolsa de estudo, que medird o grau de vulnerabilidade
econdmica, afim de constatar se o perfil socioecon6mico atende os requisitos
da legislacdo vigente.

7.5 A classificacdo de prioridade indicada pelo IC podera ser alterada pelo Setor
BEN, se verificadas situacdes que comprovem maior vulnerabilidade
socioeconOmica de candidatos que ndo foram destacados como prioritarios
por este parametro.

7.6 O IC serd calculado pela seguinte formula:

IC=RBxMxPD
GF

7.7 Os componentes da formula acima tém os seguintes significados e os valores,
para fins de aplicagdo na formula:

7.7.1 IC =indice de classificacao;

7.7.2 Renda Bruta (RB) = renda bruta mensal familiar incluindo o
candidato, em reais, desprezados os centavos e o simbolo da
moeda, conforme descrito no Edital. Entende-se como renda bruta
mensal familiar: a soma de todos os rendimentos auferidos por
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todos os membros do grupo familiar, incluindo candidato,
composta do valor bruto de saldrios, proventos, gratificacdes
eventuais ou ndo, gratificacbes por cargo de chefia, pensdes,
pensdes alimenticias, aposentadorias, comissdes, pro-labore,
rendimentos oriundos de estdgio remunerado, outros rendimentos
do trabalho ndo assalariado, rendimentos do mercado informal ou
autonomo, rendimentos auferidos do patrimobnio, seguro
desemprego, Beneficio de Prestacao Continuada - BPC e hora extra.
Estao excluidos do cdlculo de proventos: a) auxilios para
alimentagdo e transporte; b) didrias e reembolsos de despesas; c)
adiantamentos e antecipagbes; d) estornos e compensagdes
referentes a periodos anteriores; e) indenizagdes decorrentes de
contratos de seguros; f) indenizagées por danos materiais e morais
por forca de decisdo judicial; g) Programa de Erradicagdo do
Trabalho Infantil; h) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento
Social e Humano; i) Programa Bolsa Familia e os programas
remanescentes nele unificados; j) Programa Nacional de Inclusdo do
Jovem (Pré-Jovem); k) Auxilio Emergencial Financeiro e outros
programas de transferéncia de renda destinados a populagido
atingida por desastres, residente em Municipios em estado de
calamidade publica ou situagdo de emergéncia; I) demais programas
de transferéncia condicionada de renda implementados pela Unido,
Estados, Distrito Federal ou Municipios; e o montante pago pelo
alimentante a titulo de pensao alimenticia exclusivamente no caso
de decisdo judicial, acordo homologado judicialmente ou declaracao
com registro publico, que assim o determine.

Observagao: Caso o grupo familiar informado se restrinja ao proprio estudante, este
deverd comprovar percep¢ao de renda prdpria que suporte os gastos condizentes com
seu padrao de vida e de consumo, sob pena de indeferimento. Aplica-se igualmente aos
grupos familiares nos quais ocorra unido estavel, inclusive homoafetiva.

7.7.3 Moradia (M):
e Area de vulnerabilidade e risco: 0,6 (prépria), 0,6 (posse), 0,4 (alugada), 0,4
(cedida), 0,2 (c6modo cedido);

e Area urbanizada: 1 (prépria), 1 (posse), 0,9 (financiamento comum), 0,8
(alugada), 0,8 (cedida), 1 (cedida governamental), 0,7 (financiamento moradia
popular), e 0,5 (co6modo cedido);

e Area rural: 1 (prépria), 1 (posse), 0,8 (alugada), 0,8 (cedida), 0,4 (cébmodo
cedido).
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7.7.4 Pessoa com Deficiéncia (PD): com os coeficientes 1 (inexistente),
0,8 (existente para um membro do grupo familiar) e 0,6 (existente
para dois ou mais membros do grupo familiar);

7.7.5 Grupo Familiar (GF) = refere-se ao nimero de seus membros,
incluindo o candidato. Entende-se como grupo familiar, além do
préprio candidato, o conjunto de pessoas que reside na mesma
moradia, compartilha da renda bruta mensal familiar e que seja
relacionado ao candidato por lagos consanguineos ou nao.

Observagao: No caso de mais de uma pessoa do mesmo grupo familiar se
inscrever para o processo de selegdo, os pedidos devem ser analisados em
conjunto e, considerada a situagdao socioecondmica e familiar, todos os
membros poderdo ser contemplados com o beneficio. Para tanto, serao
formatados um processo para cada candidato, e todos os processos serdo
instruidos, individualmente, com cdpias da documentacao.

8. DO RECURSO

Os candidatos que tiveram seus pedidos indeferidos poderao solicitar nova analise,
apresentando recurso, por meio de formulario padrdao, acompanhado de documentos
que fundamentem as razdes. Neste caso, observar:

a) Nao serdo aceitos complementacdo e substituicdo de documentos para o
processo de renovacdo de bolsa, conforme o Edital;

b) Somente serdo aceitos recursos protocolizados no prazo e na forma definidos no
Edital;

c) No recebimento do Recurso, a instituicdo educacional mantida entregara ao
candidato comprovante de Protocolo do Recurso, indicando os documentos que
instruem o pedido de nova andlise;

d) O Recurso deverd ser encaminhado para andlise do BEN.

e) Da decisdao do recurso nao havera possibilidade de novo recurso.

9. DO INDEFERIMENTO DA BOLSA DE ESTUDOS
O processo de renovacao de bolsa de estudos podera ser indeferido nos seguintes casos:

a) Descumprimento das etapas do Edital;

b) Pelafalsidade e/ou omissdo de informagdes constatadas na analise documental;

c) Quando o rendimento informado for incompativel com os documentos
apresentados pelo candidato/responsavel legal ou financeiro.
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10. DAS CONDICOES IMPEDITIVAS E DO CANCELAMENTO DA BOLSA DE ESTUDO
10.1 A bolsa de estudo sera cancelada:

a) Se a matricula ndo for efetivada no prazo definido neste Edital;

b) A qualquer tempo, se comprovada inidoneidade ou falsidade de documento e
de informacgao prestada pelo (a) candidato (a) ou seu representante legal,;

c) Seocorrer mudanca na condicdo socioecondmica do bolsista, de seu responsavel
legal ou de seu grupo familiar, que comprometa a observancia dos requisitos
estabelecidos neste Edital e na legislagao vigente;

d) Por solicitagao do (a) bolsista ou de seu responsavel legal;

e) Por decisdo ou ordem judicial;

f) Pela evasdo do (a) bolsista, seja por trancamento ou cancelamento de matricula;

g) Descumprimento das normas estabelecidas no Regimento Académico;

h) Por reprovagao no ano letivo.

10.2 Na hipétese de cancelamento da bolsa em virtude da alinea “b” do item 10.1 do
presente Edital, o responsavel legal do candidato serd responsdvel pelo pagamento
dos beneficios ja gozados.

10.3 Para cancelamento da Bolsa de Estudo a Dire¢dao da instituicdao educacional
mantida instaurard Processo Administrativo por iniciativa do Setor BEN, garantindo
o direito ao contraditdrio e a ampla defesa do (a) candidato (a) e/ou responsavel
legal, com prazo para resposta e apresentacdo de documentos em 5 (cinco) dias
Uteis a partir da informacao sobre a instauracao do Processo. Com a resposta do
(a) candidato (a) bolsista ou de seu responsavel legal, bem como na auséncia de
resposta, o Setor BEN analisard o processo e emitira decisdo final sobre o
cancelamento ou manutencdo do beneficio. Desta decisdo ndo caberd recurso.

11 DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 A participagao do candidato no processo seletivo, implica aceitagdao das normas
estabelecidas neste Edital Normativo.

11.2 Na aferi¢do das informagdes prestadas pelo candidato e/ou responsavel legal, a
equipe do BEN considerard, mediante fundamentacdo, além da documentacdo
apresentada, quaisquer outros elementos que demonstrem patriménio, renda ou
padrdo de vida incompativeis com as normas estabelecidas neste Edital.

11.3 O candidato ou seu representante legal responde judicialmente pela veracidade
e autenticidade das informacgdes e documentos apresentados. A apresentacdo de
informacgdes ou documentos falsos implicard o indeferimento do pedido de bolsa
pela equipe do BEN e sua exclusdo definitiva do processo seletivo.
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11.4 O cumprimento de qualquer etapa relativa a renovagao da Bolsa de Estudos nao
gera direito adquirido ou expectativa de direito com relacdo a renovacdo do
beneficio para o periodo pleiteado, independentemente do resultado obtido na
analise socioeconémica.

11.5 Todas as declara¢cdes em substituicdo aos documentos exigidos no Edital ou,
ainda, para atestar/esclarecer situacdo de fato ndo formalizada juridicamente,
devem ser apresentadas em papel A4 (sulfite), conter nome completo do
declarante, nimero do RG, nimero do CPF, data, local e assinatura do declarante,
sem rasuras;

11.6 No ato de entrega dos documentos a Secretaria da instituicdo educacional
mantida, o candidato deve apresentar os originais para conferéncia;

11.7 O candidato (ou seu representante legal) deve estar ciente de que o BEN e/ou a
equipe da instituicdo educacional mantida, podera realizar visita domiciliar, a
qgualquer tempo;

11.8 O BEN ndo fard empréstimo ou devolucdo de coépias dos documentos
apresentados nos processos de renovagao de bolsas de estudo,
independentemente do resultado;

11.9 E de inteira responsabilidade do candidato (ou de seu representante legal) a
observancia dos prazos estabelecidos no Edital, bem como a entrega completa da

documentacdo exigida;

11.10 Aoreceber a documentacdo do candidato, a instituicdo educacional mantida fara
a conferéncia e emitird “Protocolo de Recebimento de Documentagdo”;

11.11 As copias deverao ser legiveis;
11.12 Todos os documentos deverdo ser copiados somente em um lado da folha,
sendo um documento por folha, inclusive extratos bancarios, contracheques e

demais documentos que estejam em papel térmico.

11.13 A Ficha Socioeconémica ndo podera conter rasuras.

Quadind)

Xrlene Gomes Ribei?\g
Supervisora do Setor de Beneficios de Assisténcia Social

Brasilia, 11 de junho de 2026.
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ANEXO |

PRAZOS E DATAS A OBSERVAR

ETAPA: DATA
Divulgagdo 11/06/26 até 29/06/26
Atendimento Presencial / Recebimento 30/06/26 até 10/07/26
de Documentos

Lista de Selegdo 09/11/2026
Apresentacdo dos Recursos 11/11/2026 a 17/11/2026
Julgamento dos Recursos 17/11/26 até 27/11/26
Lista de Selegdo Final 04/12/2026

Brasilia, 11 de junho de 2026.

Qo))

ﬁrlene Gomes RibeiPwQ
Supervisora do Setor de Beneficios de Assisténcia Social
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DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A CONCESSAO DA BOLSA

1. FICHA SOCIOECONOMICA

A Ficha Socioecondmica devera ser preenchida e assinada pelo(a) candidato(a) e/ou
responsavel legal e/ou financeiro, devendo ser anexada ao Formuldrio de Bolsas,
acompanhada dos documentos referentes a todos os membros do grupo familiar,
inclusive o(a) candidato(a).

2. DOCUMENTOS PESSOAIS

Todos os membros do grupo familiar maiores de 18 anos deverdao apresentar um dos
documentos de identificagdo abaixo:

a) Certidao de nascimento (para menores de 18 anos);

b) RG e CPF;

c) Carteira Nacional de Habilitacdo valida;

2.1 Comprovante de Estado Civil

a) Certiddo de casamento; casamento religioso; escritura publica de unido estavel;
declaragdo de unido estavel firmada em cartério ou declaragdo de IRPF em que o(a)
companheiro(a) conste como dependente;

b) Averbacdo de separagao ou divorcio;

c) Protocolo de agdo judicial de separagdo/divércio em andamento;

d) Certidao de 6bito, quando aplicavel.

Observagao: N3o serdo aceitas declaracbes ou quaisquer outros documentos para
comprovacao de separacgao ou divorcio.

2.2 Guarda

a) Termo de Guarda, Curatela, Tutela, manifestacdo do Ministério Publico ou Termo de
Responsabilidade do Conselho Tutelar;

b) Nos casos de Guarda Compartilhada, deverdo ser apresentados os documentos
socioeconOmicos dos dois grupos familiares, sendo considerada, para analise, a renda
per capita resultante da soma das rendas de ambos.

2.3 CadUnico
a) Comprovante atualizado de inscricdo no CadUnico, quando houver.

3. DOCUMENTOS PARA COMPROVAGAO DA RENDA
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3.1 Carteira de Trabalho Previdéncia Social (CTPS)

Todos os membros do grupo familiar maiores de 18 anos deverdo apresentar (fisica ou
digital):

|. Pagina com foto e nimero de série;

[l. Qualificagao civil;

[Il. Paginas com os contratos de trabalho (penultima e Gltima com registro) e a pagina
subsequente em branco, além das alteragées salariais do ultimo vinculo ativo;

IV. Pagina de anotacgdes gerais.

3.2 Cadastro Nacional de Informagdes Sociais (CNIS)

Todos os membros do grupo familiar maiores de 18 anos deverdo apresentar o Extrato
Previdencidrio — CNIS, contendo todos os vinculos trabalhistas e previdenciarios.

I. O documento pode ser obtido gratuitamente no portal do INSS;

[I. O solicitante deve estar inscrito no PIS, PASEP, NIT ou NIS.

3.3 Declaragao de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF)
a) Declaracao completa do ultimo exercicio, com Recibo de Entrega e comprovante
de restituicao, quando houver;
b) Para ndo declarantes maiores de 18 anos, apresentar cépia da tela
demonstrando auséncia de declaracao na Receita Federal.

3.4 Extratos bancarios
Todos os membros do grupo familiar maiores de 18 anos deverao apresentar extratos
dos ultimos trés meses de:
e (Contas correntes,
e Contas poupanga,
e Contas digitais.
a) Extratos devem ser apresentados mesmo sem movimentagao;
b) Em conta conjunta ou extrato sem identificagao do titular, anexar documento que
comprove titularidade;
c) Em caso de conta encerrada, apresentar termo de encerramento;
d) Anexar extratos de recebimento de beneficios sociais, quando houver.

3.5 Assalariados ou Jovem Aprendiz

a) Seis ultimos contracheques;

b) Declaracdo da empresa em papel timbrado informando existéncia ou ndo de auxilio
para estudos, com periodo e valor;

c) Extrato de Auxilio-Doenca, quando houver;

d) Extrato de FGTS dos ultimos seis meses.

3.6 Aposentados, Pensionistas e/ou Beneficiarios
a) Extrato atualizado do beneficio emitido pelo INSS ou contracheque do érgdo pagador;
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b) Declaragdo informando exercicio ou ndo de atividade remunerada.

3.7 Empresarios, Autdonomos, Profissionais Liberais, Informais e/ou Trabalhadores

Rurais

a) Os seis Ultimos contracheques, pro-labore, declaracdo de rendimento mensal ou
DECORE eletrbnico;

b) DEFIS, DASN-SIMEI e extrato mensal do Simples Nacional (quando aplicavel);

c) Contrato social e Ultima alteragdo (exceto MEI);

d) Extratos de contas bancarias PJ;

e) DCTF e/ou DEFIS com status de inatividade, quando for o caso;

f) Certidao de baixa da PJ, quando houver;

g) Guia do INSS compativel com o rendimento declarado;

h) IRPJ completo;

i) Paratrabalhador rural: declaragdo do sindicato e notas fiscais dos Ultimos seis meses.

3.8 Estagiarios
- Termo de Compromisso de Estagio e seis ultimos contracheques (quando houver);

3.9 Desempregados/Pessoas sem atividade remunerada

a) Termo de Rescisdo e comprovantes de Seguro-Desemprego (quando houver);
b) Termo de desligamento de estdgio ou exoneracdo (quando aplicavel);

c) Declaragdo de auséncia de atividade remunerada;

d) Declaracdo de ajuda financeira de terceiros (quando houver).

3.10 Pensao Alimenticia

a) Comprovantes de recebimento;

b) Decisdo judicial;

c) Protocolo e extrato de processo judicial;

d) Declaragdo para pensdo decorrente de acordo verbal;

e) Declaracdo de ndo recebimento (quando aplicavel);

f) Para alimentante: comprovantes de pagamento ou contracheques com desconto.

3.11 Rendimentos de aluguéis, bens mdveis e imdveis
a) Contrato de locacdo/arrendamento registrado;
b) Trés ultimos comprovantes de recebimento.

4 COMPROVANTE DE RESIDENCIA

Documento com emissdo de até 90 dias, no nome do candidato ou de membro do grupo
familiar:

a) Contas de agua, energia ou telefone;

b) IPTU ou IPVA do ano vigente;
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c) Fatura de cartdo com vencimento de até 30 dias;
d) Boleto escolar, plano de saude, condominio ou financiamento;

5 COMPROVANTE DE SITUAGCAO DE MORADIA

5.1. Moradia Prépria

a) Certidao de registro ou contrato de compra e venda;

b) IPTU do ano vigente (paginas de identificacao e valor venal);

c) Declaragao de posse com firma reconhecida, quando aplicavel;
d) Documentagao de usucapido, quando aplicavel.

5.2. Moradia Alugada
a) Contrato de aluguel vigente e registrado; ou
b) Declaragdo do proprietario com firma reconhecida.

5.3. Moradia Financiada
a) Ultimo boleto do financiamento; e
b) IPTU do ano vigente.

5.4. Moradia Cedida
a) Declaracao do proprietario com firma reconhecida;
b) Para imével funcional publico: termo de ocupagao.

Observagao: N3o sdo consideradas moradias cedidas aquelas pertencentes a parentes
de 12 e 22 graus.

5.5. Area de Vulnerabilidade e Risco

a) Declaracao de préprio punho com firma reconhecida ou declaracdo emitida por 6rgao
publico competente;

b) Para posse, declaracdao conforme modelo institucional.

5.6. Moradia Rural

a) ITR do ano vigente;

b) Certiddo de registro ou contrato de compra e venda;

c) Comprovante de residéncia;

d) Declaracdo de posse com firma reconhecida (quando aplicavel).

6 Comprovantes de outros bens (caso ndo declarados no IRPF)
- Certificado de Registro e Licenciamento dos Veiculos Automotores (CRLV).
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7 Comprovantes de Despesas com Saude

a) Laudo médico atualizado (max. 90 dias);

b) Despesas comprovadas de saude;

c) Recibos de medicamentos de alto custo com receita.

Para pessoas com deficiéncia: laudo médico conforme Decreto n? 3.298/1999 e n®
5.296/2004, com CID correspondente.
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